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01. කසුන් ගසේ කැපීශ්‍ේ හා ඒ මගින් ලී බඩු නිපදවීශ්‍ේ ව්‍යාපාරයක් පව්‍ත්ව්‍ාශ්‍ගන යයි. ශ්‍මහි අන්තගගත ව්‍යාපාර 

සේබන්ධ්‍ය ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. කෘෂිකාමගික නිෂේපාදනය හා ශ්‍සේව්‍ා ශ්‍ෙස ය.  

2. කෘෂිකාමගික නිෂේපාදනය හා කාමගික නිෂේපාදනය ශ්‍ෙස ය.  

3. ප්‍රාථමික නිෂේපාදනය හා තෘතියික නිෂේපාදනය ශ්‍ෙස ය.  

4. ප්‍රාථමික නිෂේපාදනය හා ද්වවීතීක නිෂේපාදනය ශ්‍ෙස ය.  

5. ද්වවීතීක නිෂේපාදනය හා තෘතීයීක නිෂේපාදනය ශ්‍ෙස ය. (.............) 

  

02. පාසල් සිසුන් ප්‍රව්‍ාහනය සඳහා ශ්‍යාදාගන්නා බසේ රථයට ඉන්ධ්‍න පිරහුේ හෙකින් ඉන්ධ්‍න පිරවීම, 

1. පහසු භාණ්ඩයකි. 2. විශ්‍ ේෂිත භාණ්ඩයකි. 3. ශ්‍නාශ්‍සවූ භාණ්ඩයකි. 

4. සාප්පු භාණ්ඩයකි. 5. කාමගික භාණ්ඩයකි. (.............) 

   

03. ව්‍යාපාරයකින් ඉටුවිය යුතු සමාජ ව්‍ගකීේ කීපයක් පහත දැක්ශ්‍ේ. 
 

A - සමානාත්මතාව්‍ B - ශ්‍සෞඛ්‍ය පහසුකේ C - ප්‍රජා සත්කාරය 

D - රැකියා නියුක්තියට දායක වීම. E - ආරක්ෂික නිෂේපාදිත F - ව්‍ෘත්තීමය ආරක්ෂාව්‍ 

G - අපද්‍රව්‍ය කළමනාකරණය   
 

ශ්‍ේව්‍ා අතුශ්‍රන් ශ්‍සේව්‍ක පා ගේව්‍යට පමණක් ඉටුවිය යුතු සමාජ ව්‍ගකීේ ඇතුළත් පිළිතුර ශ්‍තෝරන්න. 

 

1. A, C, D 2. A, B, F 3. B, C, D 4. D, E, F 5. A, D, E (.............) 
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උපශ්‍දසේ : 

 සියලු ම ප්‍ර ේනව්‍ෙට පිළිතුරු ශ්‍මම ප්‍ර ේන පත්‍රශ්‍ේ ම සපයන්න. 
 විභාග අංකය, ඉහහළින් ඇති ශ්‍කාටුශ්‍ේ පැහැදිලිව්‍ සටහන් කරන්න. 
 ප්‍ර ේන අංක 1 සිට 30 ශ්‍තක් වූ ප්‍ර ේනව්‍ෙට නිව්‍ැරදි පිළිතුරු ශ්‍තෝරා, එහි අංකය ප්‍ර ේන ඉදිරිශ්‍යන් ඇති තිත් ඉරි මත 
ලියන්න. 

 ප්‍ර ේන අංක 31 සිට 50 ශ්‍තක් වූ ප්‍ර ේනව්‍ෙට ශ්‍කටි නිව්‍ැරදි පිළිතුරු අදාළ තිත් ඉරි මත ලියන්න.  
 සෑම ප්‍ර ේනයකට ම ෙකුණු ශ්‍දක බැගින් හිමි ශ්‍ේ.  

  අ.ශ්‍පා.ස (උසසේ ශ්‍පළ) උපකාරක පරීක්ෂණය-2024   
                                  க.பபொ.த (உயர்தர) உதவிப் பரீட்சை-2024 
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04. ශ්‍රී ෙංකාව්‍ තුෙ ශ්‍ේ ව්‍න විට දැඩි උද්වධ්‍මනකාරී තත්ව්‍යක් උද්වගත වී ඇති අතර රුපියශ්‍ල් අගය දැඩි ශ්‍ෙස අව්‍ප්‍රමාණ 

වී ඇත. ශ්‍මව්‍න් ව්‍ාතාව්‍රණයක් තුෙ ගිලිහී ශ්‍ගාසේ ඇතැයි සිතිය හැකි රජශ්‍ේ ආථගික අරමුණ මින් කුමක් ද? 

1. පූණග ශ්‍සේව්‍ා නියුක්තිය 2. ආථගික සේථායීතාව්‍ 3. සාධ්‍ාරණ ආදායේ ව්‍යාප්පතිය 

4. යහපත් අන්තජගාතික ශ්‍ව්‍ළඳාම 5. ආථගික ව්‍ධ්‍ගනය හා සංව්‍ධ්‍ගනය (.............) 

05. ව්‍යාපාරයක ක්‍රියාකාරකේ කීපයක් පහත දැක්ශ්‍ේ. ඒ අතුශ්‍රන් පාරිශ්‍භෝගික අයිතිව්‍ාසිකේ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා සෘජු 

බෙපෑමක් එල්ෙ කරනු ෙබන්ශ්‍න් කුමක් මගින් ද? 

1. ශ්‍සේව්‍ා නියුක්තිකයන්ට දායක වීම.  

2. ඒ ඒ නිෂේපාදිතයට අදාළ සතය ශ්‍තාරතුරු පමණක් ඉදිරිපත් කිරීම.  

3. ගනුශ්‍දනුකරුව්‍න්ශ්‍ගන් අය කරනු ෙබන එකතු කෙ අගය මත බදු නිසිපරිදි රජයට ශ්‍ගවීම.  

4. ශ්‍ද්වශීය ආථගිකය ව්‍ධ්‍ගනය කිරීම සඳහා ආශ්‍යෝජනය කිරීම.  

5. ආනයනික අමුද්‍රව්‍ය භාවිතශ්‍යන් ඉව්‍ත් වීම. (.............) 

06. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් විවිධ්‍ සමාගේ ව්‍ගග හා ඒව්‍ාට අදාළ ෙක්ෂණ කීපයකි. 

ව්‍යාපාර සංවිධ්‍ාන ව්‍ගග ෙක්ෂණ 

A - විශ්‍ද්වශිය සමාගේ 1. ශ්‍කාටසේ ශ්‍ව්‍ළඳපශ්‍ල් ශ්‍ල්ඛ්‍නගත කරයි. 

B - රාජය සමාගේ 2. ශ්‍කාටසේ ප්‍රසිද්විශ්‍ේ නිකුත් ශ්‍නාකරයි. 

C - නිෙ ෙැයිසේතුගත සමාගේ 3. ශ්‍රී ෙංකාශ්‍ව්‍න් පිටත සංසේථාපනය කරයි. 

D - ඇපශ්‍යන් සීමිත සමාගේ 4. ශ්‍රී ෙංකාව්‍ තුළ ව්‍යාපාර කටයුතු තහනේ ශ්‍ේ. 

E - අක්ශ්‍ව්‍රළ සමාගේ 5. රජශ්‍ේ පාෙනය යටශ්‍ත් පව්‍තී. 

ඉහත සමාගේ හා ඒව්‍ාශ්‍ේ ෙක්ෂණ නිව්‍ැරදි ව්‍ ගැෙපූ විට, 

1. A – 4  B – 2  C – 5  D – 1  E - 3 2. A – 3  B – 5  C – 1  D – 2  E – 4 

3. A – 4  B – 5  C – 1  D – 2  E – 3 4. A – 4  B – 2  C – 1  D – 2  E – 3 

5. A – 3  B – 1  C – 5  D – 2  E - 4 (.............) 

  

07. ව්‍යව්‍සායකත්ව්‍ය තුලින් අත්ව්‍න ආයතනික, සමාජ හා ආථගික ප්‍රතිොභ කීපයක් පහත දැක්ශ්‍ේ. 

A - නව්‍ රැකියා අව්‍සේථා උත්පාදනය වීම. 

B - ව්‍යාපාර කටයුතු ුළුල් වීම 

C - ජනතාව්‍ශ්‍ේ ජීව්‍න මට්ටම ඉහළ යාම. 

D - අඛ්‍ණ්ඩව්‍ ව්‍ධ්‍ගනය වීම. 

E - නව්‍ ශ්‍ව්‍ළඳපෙව්‍ල් සංව්‍ධ්‍ගනය වීම. 

F - නව්‍ භාණ්ඩ හා ශ්‍සේව්‍ා පරිශ්‍භෝජනය 

ඉහත සදහන් දෑ අතුරින් සමාජ හා ආථගීක ප්‍රතිොභ පමණක් ඇතුළත් පිළිතුර ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. A, B, C, D 2. A, C, D, E 3. A, B, D, E 4. C, D, E, F 5. A, C, E, F (............. 
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08. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් සුළු හා මධ්‍ය පරිමාණ ව්‍යාපාරව්‍ෙ ගති ෙක්ෂණ කිපයක් හා රශ්‍ට් ආථගික සංව්‍ධ්‍ගනයට සුළු හා 

මධ්‍ය පරිමාණ ව්‍යාපාර දායක ව්‍න ආකාර කීපයකි. 

A - ශ්‍ද්වශිය සේපත් භාවිතා කිරීම. 

B - ආශ්‍යෝජිත ප්‍රාේධ්‍නය කුඩා වීම. 

C - ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළ කුඩා වීම. 

D - මහා පරිමාණ ව්‍යාපාර ඉටු ශ්‍නාකරන ව්‍යාපාර කටයුතුව්‍ෙ නිරත වීම. 

E - මුෙය බැඳිේ අඩු වීම. 

F - මහා පරිමාණ ව්‍යාපාරව්‍ෙට අව්‍ ය අමුද්‍රව්‍ය හා නිමිද්‍රව්‍ය ෙබාදීම. 

G - ශ්‍ව්‍ළඳපෙ ශ්‍බාශ්‍හෝ විට ශ්‍ද්වශීය වීම. 

H - රම සූක්ෂම වීම නිසා ව්‍ැඩි රැකියා ප්‍රමාණයක් සැපයීම. 

ඉහත ප්‍රකා  අතුරින් සුළු හා මධ්‍ය පරිමාණ ව්‍යාපාර රශ්‍ට් ආථගීක සංව්‍ධ්‍ගනයට දායක ව්‍න ආකාර ඇතුෙත් පිළිතුර 

ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. A, B, D, E 2. A, D, G, H 3. A, D, F, H 4. B, D, E, F 5. B, D, F, H (.............) 

09. ශ්‍රී ෙංකාව්‍ තුෙ ශ්‍ගවීේ හා පියවීේ පද්වධ්‍ති නියාමකයා ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. ශ්‍රී ෙංකා ණය ශ්‍තාරතුරු කායගාං යයි. 2. ශ්‍රී ෙංකා මහ බැංකුව්‍යි. 

3. ශ්‍ද්වශීය ආදායේ ශ්‍දපාතගශ්‍ේන්තුව්‍යි. 4. මුදල් අමාතයාං යයි. 

5. ෙංකා ක්ලියග (ශ්‍පෞද්ව.) සමාගමයි. (.............) 

10. ර ේමිකශ්‍ේ ජංගම ගිණුශ්‍ේ ශ්‍ෙක් හා මුදල් තැන්පතු හැරුණු විට විවිධ්‍ ව්‍ගගශ්‍ේ ආදායේ ගිණුමට බැර වී ඇති බව්‍ 

දක්නට ෙැබුණි. ශ්‍මය හඳුන්ව්‍න්ශ්‍න්,  

1. බැංකු අයිරාව්‍ ශ්‍ෙස ය. 2. බැංකු වියදම ශ්‍ෙස ය. 3. සේථාව්‍ර නිශ්‍යෝග ශ්‍ෙස ය. 

4. සෘජු ශ්‍ේෂණ ශ්‍ෙස ය. 5. මුදල් ෙැබීේ ශ්‍ෙස ය. (.............) 

11. ප්‍රතිරක්ෂණය මගින් රක්ෂණ සමාගේව්‍ෙ ව්‍ගකීේ විතැන් කළ හැකි නිසා, 

1. වි ාෙ ව්‍ටිනාකමක් ඇති ව්‍ත්කමක් සේබන්ධ්‍ශ්‍යන් ඇති අව්‍දානමක් ශ්‍කාටසේ කර රක්ෂණ 

සමාගේ කීපයකට භාරදීමට රක්ෂිතයාට හැකි වී ඇති. 

 

2. රක්ෂිතයාශ්‍ේ අයකරනු ෙබන ව්‍ාරිකය අඩු මට්ටමක පව්‍තී.  

3. රක්ෂණ ආයතනව්‍ෙ පැව්‍ැත්මට බාධ්‍ා එල්ෙ වී ඇත.  

4. රක්ෂණ සමාගේව්‍ෙ අව්‍දානේ භාර ගැනීශ්‍ේ හැකියාව්‍ හීන ව්‍නු ඇත.  

5. රක්ෂිතයාහට ඕනෑම රක්ෂණ ආයතනයකින් ව්‍න්දි ෙබා ගැනීශ්‍ේ හැකියාව්‍ ඇත. (.............) 

12. ජීවිත රක්ෂණශ්‍ේ දී ශ්‍මන් ශ්‍නාව්‍ සාමානය රක්ෂණශ්‍ේ දී, 

1. හානියක් ශ්‍නාවුනශ්‍හාත් කල් පිරුණු ව්‍ට මුදල් ආපසු ෙබාගත හැකිය.  

2. දායකත්ව්‍ය හා ආශ්‍ද්ව  ණය යන මූෙධ්‍මග අදාළ ශ්‍ේ.  

3. දිගු කාලීන ආව්‍රණයක් ෙැශ්‍ේ.  

4. පව්‍ාරණ අගය ෙබාගත හැකිය.  

5. රක්ෂණ ඔප්පුව්‍ පැව්‍රිය ශ්‍නාහැකි ය. (.............) 



 

4 
13 ශ්‍රේණිය ව්‍යාපාර අධ්‍යයනය I බසේනාහිර පළාත 

AL/2024/32/S-1 

13. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න අව්‍සේථා සඳහා ව්‍ඩාත් සුදුසු සන්නිශ්‍ේදන ක්‍රම ඇතුෙත් කාණ්ඩය ශ්‍තෝරන්න. 

A - නිෂේපාදන කළමනාකරුශ්‍ව්‍කු ගබඩා පාෙක ශ්‍ව්‍ත ක්ෂණික ඇණවුමක් පිළිබඳව්‍ දැනුේ දීමට 

B - ආයතනයක රැකියාව්‍ක් සඳහා සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණයට මුහුණ දුන් අශ්‍ප්පක්ෂකශ්‍යකුට ඔහු රැකියාව්‍ට බඳව්‍ාගත් 

බව්‍ දැනුේ දීමට. 

C - නිෂේපාදිතයක් පිළීබඳ සියලු විසේතර රූප සටහන් සහිතව්‍ ගැනුේකරුශ්‍ව්‍කු ශ්‍ව්‍ත යැවීමට. 

D - තම ආයතනශ්‍ේ ලිපිනය ශ්‍ව්‍නසේ වූ බව්‍ සියලු සැපයුේකරුව්‍න්ට දැනුේ දීම සඳහා 

E - විදුහල්පති විසින් එදින සව්‍ස 2.00 ට ගුරු රැසේවීමක් පැව්‍ැත්ශ්‍ව්‍න බව්‍ සියලු ගුරුව්‍රුන්ට දැනුේ දීම සඳහා 
 

1. A – ඉන්ටශ්‍කගාේ  B – ෆැක්සේ  C – ඊශ්‍ේල්  D – දැන්වීේ ුව්‍රු  E – අන්තජගාෙය   

2. A – ඊශ්‍ේල්  B – ලිපිය  C – දුරකථනය  D –අන්තජගාෙය E – දැන්වීේ ුව්‍රු    

3. A – ඉන්ටශ්‍කගාේ  B – ෆැක්සේ  C – ලිපිය  D – ඊශ්‍ේල්  E – නිශ්‍ේදන  

4. A – ඉන්ටශ්‍කගාේ  B –  ලිපිය  C – ෆැක්සේ  D – ඊශ්‍ේල්  E – නිශ්‍ේදන  

5. A – දුරකථනය  B – ඊශ්‍ේල්  C – ෆැක්සේ  D – ලිපිය  E – අන්තජගාෙය (.............) 

14. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් ප්‍රව්‍ාහන හා සැපයුේ ශ්‍සේව්‍ා පද්වධ්‍ති ව්‍ගග කීපයක් හා ඒ ඒ පද්වධ්‍තින්ට උචිත නිෂේපාදිත කීපයකි. 

A B 

a. සමබර වූ ප්‍රව්‍ාහන හා සැපයුේ පද්වධ්‍ති 1. ගෑසේ, බීම ශ්‍බෝතල් 

b. නිෂේපාදන ක්‍රියාව්‍ලිය දක්ව්‍ා වූ ප්‍රව්‍ාහය සංකීණග වූ පද්වධ්‍ති 2. අවි ආයුධ්‍ 

c. නිෂේපාදනශ්‍යන් පසු අව්‍සාන පාරීශ්‍භෝගිකයා අතට පත් කිරීම 

සංකීණග වූ පද්වධ්‍ති 

3. පාරිශ්‍භෝගික භාණ්ඩ 

d. නිෂේපාදන අශ්‍ෙවිශ්‍යන් පසු ආපසු ප්‍රව්‍ාහය සහිත පද්වධ්‍ති 4. ගුව්‍න් යානා 

ඉහත තීරු ශ්‍දක ගැෙපූ විට නිව්‍ැරදි පිළිතුර ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. a – 4    b – 2    c – 3    d – 1        2. a – 2    b – 3    c – 4    d – 1        3. a – 2    b – 4    c – 3    d – 1        

4. a – 3    b – 4    c – 2    d – 1        5. a – 3    b – 2    c – 4    d – 1        (.............) 

15. මූෙය හා තාක්ෂණික ආධ්‍ාර ෙබාදීශ්‍මත්, විනිමය අනුපාත හා ශ්‍ගවුේ ශ්‍ ේෂ නිරීක්ෂණය කිරීශ්‍ේත් ජාතයන්තර 

සංවිධ්‍ානය ශ්‍ෙස හඳුන්ව්‍න්ශ්‍න් මින් කුමක් ද? 

1. ශ්‍ෙෝක ශ්‍ව්‍ළඳ සංවිධ්‍ානය 2. ආසියානු සංව්‍ධ්‍ගන බැංකුව්‍ 

3. ජාතයන්තර මූෙය අරමුදෙ 4. ප්‍රතිසංසේකරණය හා සංව්‍ධ්‍ගනය පිළිබඳ ජාතයන්තර බැංකුව්‍ 

5. යුශ්‍රෝපීය සංගමය (.............) 

16. දූෂය ශ්‍නෞභාරපතක් ෙබාගත් ව්‍යාපාරිකශ්‍යකු පාරිශුද්වධ්‍ ශ්‍නෞභාරපතක් ෙබාගැනීම සඳහා ඉදිරිපත් කළයුතු 

ලියවිල්ෙ ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. රක්ෂණ සහතිකයයි. 2. සනීපාරක්ෂක සහතිකයයි. 3. ප්‍රභව්‍සේථාන සහතිකයයි. 

4. හානි රක්ෂණ ලිපියයි. 5. අපනයන සටහන්කරයයි. (.............) 

17. ව්‍යාපාර ආයතනයකට කායගක්ෂමතාව්‍ ෙඟාකර ගැනීම සඳහා ඉව්‍හල් ව්‍න සාධ්‍කයක් ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. පරිසරය අනුව්‍ ශ්‍ව්‍නසේ වීමයි. 2. සමාජ ව්‍ගකීේ ඉටුකිරීමයි. 

3. සේපත් අපතය අව්‍ම කර ගැනීමයි. 4. තරඟකාරීත්ව්‍යට සාථගකව්‍ මූණදීමයි. 

5. මනාව්‍ සැෙසුේ සකසේ කිරීමයි. (.............) 



 

5 
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18. පහත ව්‍ගුශ්‍ේ x තීරුශ්‍ේ තීරණ ගැනීශ්‍ේ පියව්‍ර ද, y තීරුශ්‍ේ කිසියේ ආයතනයකට සේබන්ධ්‍ව්‍ එම පියව්‍රට අදාළ 

ශ්‍තාරතුරු ද දැක්ශ්‍ේ. 

x y 

A - ගැටලුව්‍ හඳුනා ගැනීම. 1. විවිධ්‍ ප ගේව්‍යන්ශ්‍ගන් ශ්‍යෝජනා කැඳවීම. 

B - විකල්ප විසඳුේ හඳුනා ගැනීම. 2. පාරිශ්‍භෝගික වුව්‍මනා තෘප්පතිමත් කිරිමට අශ්‍පාශ්‍හාත් වීම. 

C -විකල්ප ඇගයීම. 3. ශ්‍සේව්‍ා ප්‍රව්‍ධ්‍ගන අං යක් සේථාපිත කිරීම. 

D - ශ්‍හාඳම විකල්පය ශ්‍තෝරා ගැනීම. 4. අශ්‍ෙවිශ්‍යන් පසු ශ්‍සේව්‍ා සැුයේ ප්‍රව්‍ධ්‍ගනය කිරීම. 

E - තීරණය ක්‍රියාත්මක කිරීම. 5. ශ්‍දන ෙද ශ්‍යෝජනා කළමනාකරණ කමිටුශ්‍ව්‍න් වි ේශ්‍ල්ෂණය කිරීම. 

තීරණ ගැනීශ්‍ේ පියව්‍ර හා ඊට අදාළ ශ්‍තාරතුරු නිව්‍ැරදිව්‍ ගෙපා ඇති පිළිතුර ශ්‍තෝරන්න. 

1. A – 2  B - 1   C – 5  D – 4  E – 3              2. A – 1  B -  2  C – 3  D – 4  E – 5              

3. A – 2  B -  3  C – 4  D – 1  E – 5              4. A – 3  B -  5  C – 2  D – 1  E – 4              

5. A – 5  B -  4  C – 1  D – 2  E – 3              (.............) 

19. ශ්‍මශ්‍හයුේ කළමනාකරණ ශ්‍රිතයට අයත් ව්‍න කායගයන් පමණක් ඇතුෙත්ව්‍න ව්‍රණය ශ්‍තෝරන්න. 

1. නිෂේපාදන සැෙසුේකරණය, ද්‍රව්‍ය මිෙදී ගැනීම, ශ්‍තාග පව්‍ත්ව්‍ාශ්‍ගන යාම, නිෂේපාදන පාෙනය, පශ්‍යගේෂණ 

හා සංව්‍ධ්‍ගනය 

2. නිෂේපාදන ඉංජිශ්‍න්රුකරණය, නිෂේපාදන සැෙසුේකරණය, ද්‍රව්‍ය මිෙදී ගැනීම, නිෂේපාදන පාෙනය, ශ්‍තාග 

පව්‍ත්ව්‍ාශ්‍ගන යාම. 

3. නිෂේපාදන ඉංජිශ්‍න්රුකරණය, නිෂේපාදන සැෙසුේකරණය, ද්‍රව්‍ය මිෙදී ගැනීම, නිෂේපාදන පාෙනය, 

පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගනය 

4. නිෂේපාදන සැෙසුේකරණය, නිෂේපාදන පාෙනය, ද්‍රව්‍ය මිෙදී ගැනීම, ශ්‍තාග පව්‍ත්ව්‍ාශ්‍ගන යාම, පශ්‍යගේෂණ 

හා සංව්‍ධ්‍ගනය 

5. නිෂේපාදන ඉංජිශ්‍න්රුකරණය, නිෂේපාදන සැෙසුේකරණය, ද්‍රව්‍ය මිෙදී ගැනීම, ශ්‍තාග පව්‍ත්ව්‍ාශ්‍ගන යාම, 

පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගනය 

(.............) 

20. නිෂේපාදන ආයතනයක් විසින් ගුණතත්ව්‍ පාෙනය සඳහා ශ්‍යාදා ගන්නා ශිල්පීය ක්‍රම කීපයක් A තීරුශ්‍ේ ද ඒ ඒ ශිල්පීය 

ක්‍රම පිළිබඳ විසේතර කිරීමක් B තීරුශ්‍ේ ද දැක්ශ්‍ේ. 

A B 

1. තත්ව්‍ කව්‍ a. නිෂේපාදන ක්‍රියාව්‍ලිශ්‍ේ සෑම අදියරක්ම විිමත් පරීක්ෂාව්‍කින් යුතුව්‍ සිදු කිරීම. 

2. ශුනය ශ්‍දෝෂ b. නිෂේපාදන ක්‍රියාව්‍ලිශ්‍ේ කායග සාධ්‍නය පිළිබඳ දත්ත රැසේකර අදාළ පා ගේව්‍ ශ්‍ව්‍ත 

සන්නිශ්‍ේදනය කිරීම. 

3. ගුණත්ව්‍ ප්‍රමිති c. එකම කායගයක නියෙ ශ්‍සේව්‍කයින් කුඩා කණ්ඩායේ ව්‍ ශ්‍යන් රැසේ වී ගැටලු 

සාකච්ඡා ශ්‍කාට විසඳුේ ඉදිරිපත් කිරීම. 

4. සංඛ්‍යානමය ක්‍රියාව්‍ලි d. ජාතික, අන්තජගාතික ප්‍රමිතිව්‍ෙට නිෂේපාදන කටයුතු සිදු කිරීම. 

5. තත්ව්‍ ආරක්ෂණය e. සෑම නිෂේපාදිතයක්ම ශ්‍දෝෂව්‍ලින් ශ්‍තාරව්‍ නිෂේපාදනය ශ්‍කශ්‍රන බව්‍ට සහතික 

කිරීම. 

A හා B තීරු ගැෙපූ විට නිව්‍ැරදි පිළිතුර ශ්‍තෝරන්න. 

1. 1 – c  2 – e  3 – d  4 – a  5 – b  2. 1 – c  2 – e  3 – a  4 – d  5 – b 

3. 1 – b  2 – e  3 – a  4 –  c  5 – d 4. 1 – c  2 – d  3 – a  4 – b  5 – e 

5. 1 – c  2 – e  3 – d  4 – b  5 – a (.............) 
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21. පහත x තීරුශ්‍ේ සඳහන් නිෂේපාදිත ජීව්‍න ෙක්‍රශ්‍ේ අදියර, y තීරුශ්‍ේ සඳහන් උපාය මාගග සමග ගැෙපූ විට අදාළ 

ව්‍රණය ශ්‍තෝරන්න, 

x y 

1. හඳුන්ව්‍ා දීශ්‍ේ අදියර A - භාණ්ඩ නවීකරණය 

2. ව්‍ධ්‍ගන අදියර B - ආශ්‍යෝජන සීමා කිරීම. 

3. පරිණත අදියර C - සාේපල් ශ්‍බදා හැරීම. 

4. පිරිශ්‍හන අදියර D - ගුණතත්ව්‍ය ව්‍ධ්‍ගනය 
 

1. 1 – A  2 – B  3 – C  4 - D 2. 1 – C  2 – A  3 – B  4 – D 3. 1 – C  2 – D  3 – A  4 – B 

4. 1 – D  2 – C  3 – B  4 – A 5. 1 – A  2 – D  3 – C  4 – B  (.............) 

22. ශ්‍පෞද්වගලික ආරක්ෂක ශ්‍සේව්‍ා සපයන ආයතනය කට බඳව්‍ා ගත් ආධුනික ආරක්ෂක භටයන් ුහුණු කිරීම සඳහා 

විරාමික හමුදා නිෙධ්‍ාරිශ්‍යකු ශ්‍යාදව්‍ා ගන්නා ෙදී. 

ඉහත සිද්විය තුලින් ගමය ව්‍න ප්‍රව්‍ධ්‍ගන උපක්‍රමය ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. විකුණුේ ප්‍රව්‍ධ්‍ගනය 2. ඉසේ හා අත්දැකීේ 3. ප්‍රොරණය 

4. මහජන සේබන්ධ්‍තා 5. සෘජු අශ්‍ෙවිකරණය (.............) 

23. ආයතනයක මූෙය කළමනාකරු ගනු ෙැබූ ආශ්‍යෝජන හා මූෙයයන තීරණ කීපයක් පහත පරිදි ශ්‍ේ, 

A -  මුදල් කළමනාකරණ තීරණ 

B - ව්‍යාපාර ව්‍ැඩි දියුණුකිරීම පිළිබඳ තීරණ 

C - බැංකු අයිරා හා ශ්‍කටි කාලීන බැංකු ණය පිළිබඳ තීරණ 

D - ොභාං  විභජනය පිළිබඳ තීරණ 

E - ණය ප්‍රාේධ්‍නය ෙබා ගැනීම පිළිබඳ තීරණ 

F - ව්‍යාපාර විවිධ්‍ාංගීකරණය පිළිබඳ තීරණ 

ඉහත තීරණ තුලින් මූෙයයන තීරණ පමණක් ඇතුෙත් පිළිතුර ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. A, C, D 2. C, D, E 3. A, B, C 4. A, B, F 5. B, E, F (.............) 

24. එක්තරා ව්‍යාපාර ආයතනයක ශ්‍තාග පිරිව්‍ැටුේ අනුපාතය 4 කි. ශ්‍ේ තුළ ආයතනශ්‍ේ ොභදායීත්ව්‍ය හා ද්‍රව්‍ශීෙතාව්‍ය 

නිව්‍ැරදිව්‍ සඳහන් පිළිතුර ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. ොභදායීත්ව්‍ය අඩුව්‍න අතර ද්‍රව්‍ශිෙතාව්‍ය ද අඩු මට්ටමක පව්‍තී.  

2. ොභදායීත්ව්‍ය අඩුව්‍න අතර ද්‍රව්‍ශීෙතාව්‍ය ව්‍ැඩිය.  

3. ොභදායීත්ව්‍ය ව්‍ැඩිව්‍න අතර ද්‍රව්‍ශීෙතාව්‍ය අඩු මට්මක පව්‍තී.  

4. ොභදායීත්ව්‍ය හා ද්‍රව්‍ශිෙතාව්‍ය සමාන මට්ටමක පව්‍තී.  

5. ොභදායීත්ව්‍යට හා ද්‍රව්‍ශිෙතාව්‍යට බෙපෑමක් ශ්‍නාශ්‍ේ. (.............) 

  

25. කායගඵෙ ඇගයීම මගින් ශ්‍සේව්‍ා ශ්‍යෝජකයාට අයත්ව්‍න ප්‍රතිොභයක් ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. ශ්‍සේව්‍කයන් ඇගයීම තුලින් ප්‍රතිොභ ෙැබීම. 2. අනාගත උසසේවීේ සඳහා සුදුසුකේ ෙැබීමට හැකිවීම. 

3. සංශ්‍ේතන තීරණය කිරීමට හැකිවීම. 4. තම ඉපයීේ ඉහළ නංව්‍ා ගත හැකිවීම. 

5. ශ්‍සේව්‍ක අභිශ්‍ේරණය ඇතිවීම. (.............) 
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26. ව්‍යාපාරයක් විසින් ක්‍රියාත්මක කරනු ෙබන අභයන්තර හා බාහිර ආක ගන ක්‍රම පහත දැක්ශ්‍ේ. 

A - අනුප්‍රාප්පතික සැෙැසේම 

B - අභයන්තර ජාෙය 

C - රැකියා ශ්‍ව්‍ේ අඩවි 

D - රැකියා ශ්‍පාළ මගින් 

E - රැකියා නිශ්‍යෝජිත ආයතන මගින් 

F - රැකියා දැන්වීේ පළ කිරීම. 

G - කුසෙතා ශ්‍ල්ඛ්‍න මගින් 

ශ්‍ේව්‍ායින් අභයන්තර ආක ගන ක්‍රම ඇතුෙත් කාණ්ඩය ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. A, B, E, F 2. B, C, D, G 3. C, D, E, F 4. A, B, F, G 5. D, E, F, G (.............) 

27. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් දත්ත ඉදිරිපත්කර ඇති ආකාර කීපයකි. 

A - භාණ්ඩව්‍ෙ ඡායාරූප 

B - භාණ්ඩව්‍ෙ මිෙ ගණන් 

C - පටිගත කරන ෙද පාරිශ්‍භෝගික අදහසේ 

D - මිෙ ගණන් දැක්ශ්‍ව්‍න ුව්‍රු 

ඉහත සඳහන් දත්ත ඉදිරිපත් කර ඇති ආකාර නිව්‍ැරදිව්‍ දැක්ශ්‍ව්‍න ව්‍රණය ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. A – දෘ යමය දත්ත B – රූපමය දත්ත C – රව්‍යමය දත්ත D – සංඛ්‍යාමය දත්ත  

2. A – සංඛ්‍යාමය දත්ත B – දෘ යමය දත්ත C – රව්‍යමය දත්ත D – රූපමය දත්ත  

3. A – රූපමය දත්ත B – සංඛ්‍යාමය දත්ත C – රව්‍යමය දත්ත D – දෘ යමය දත්ත  

4. A – සංඛ්‍යාමය දත්ත B – දෘ යමය දත්ත C – රූපමය දත්ත D – රව්‍යමය දත්ත  

5. A – රව්‍යමය දත්ත B – දෘ යමය දත්ත C – සංඛ්‍යාමය දත්ත D – රූපමය දත්ත (.............) 

28. පහත දැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් ආයතනයක් විසින් සිදුකරනු ෙැබූ කායගයන් කීපයකි. 

1. නිෂේපාදන ක්‍රියාව්‍ලියක් සැෙසුේ කිරීම. 

2. නව්‍ භාණ්ඩ සැෙසුේ කිරීම. 

3. මූෙය දත්ත ගිණුේ ගත කිරීම. 

4. රැකියා වි ේශ්‍ල්ෂණය කිරීම. 

5. ප්‍රොරණ ව්‍ැඩසටහක් ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

ඉහත කායගයන් ශ්‍රිත අනුව්‍ ව්‍ගග කළ විට පිළිශ්‍ව්‍ලින් දැක්ශ්‍ව්‍න පිළිතුර ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. අශ්‍ෙවි, මූෙය, මානව්‍, පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගන, ශ්‍මශ්‍හයුේ  

2. ශ්‍මශ්‍හයුේ, අශ්‍ෙවි, මානව්‍, පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගන, මූෙය  

3. ශ්‍මශ්‍හයුේ, පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගන, මූෙය, මානව්‍, අශ්‍ෙවිකරණ  

4. අශ්‍ෙවි, පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගන, මූෙය, මානව්‍, ශ්‍මශ්‍හයුේ  

5. ශ්‍මශ්‍හයුේ, අශ්‍ෙවි, මූෙය, මානව්‍, පශ්‍යගේෂණ හා සංව්‍ධ්‍ගන (.............) 
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29. යේ අනාගත කාෙශ්‍ේදයක් තුෙ දී ව්‍යාපාරයට මුදල් ගොඒේ හා ගොයේ පිළිබඳව්‍ ඇසේතශ්‍ේන්තු ඇතුළත් ශ්‍ල්ඛ්‍නය 

හඳුන්ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. මුදල් ප්‍රව්‍ාහ ප්‍රකා ය ශ්‍ෙස ය. 2. ඇසේතශ්‍ේන්තු ගත අයව්‍ැය ප්‍රකා ය ශ්‍ෙස ය. 

3. ඇසේතශ්‍ේන්තු ගත මුදල් ප්‍රකා ය ශ්‍ෙස ය. 4. ඇසේතශ්‍ේන්තු ගත මුදල් ප්‍රව්‍ාහ ප්‍රකා ය ශ්‍ෙස ය 

5. ඇසේතශ්‍ේන්තු ගත ආදායේ ප්‍රකා ය ශ්‍ෙස ය. (.............) 

30. ඇසේතශ්‍ේන්තු ගත පිරිව්‍ැය, ආදායේ ප්‍රකා ය, මුදල් ප්‍රව්‍ාහ ප්‍රකා ය, ණය ආපසු ශ්‍ගවීශ්‍ේ සටහන, හා 

ඇසේතශ්‍ේන්තුගත මූෙය තත්ත්ව්‍ ප්‍රකා ව්‍ෙ සාරාං ගත ප්‍රකා නය ව්‍න්ශ්‍න්, 

1. ණය පිළිබඳ ප්‍රකා යයි. 2. මුදල් අයව්‍ැය ප්‍රකා යයි. 

3. ව්‍යාපෘති සාරාං යයි. 4. ආදායේ ප්‍රකා යයි. 

5. හිමිකේ ප්‍රකා යයි. (.............) 

 

• අංක 31 සිට 40 ශ්‍තක් ප්‍ර ේනව්‍ෙට පිළිතුරු සැපයීශ්‍ේ දී සුදුසු ව්‍ෙනය / ව්‍ෙන ශ්‍යාදා හිසේතැන් ුරව්‍න්න. 
 

31. අතීතශ්‍ේ දී නිෂේපාදිත, භාණ්ඩ හා ශ්‍සේව්‍ා ශ්‍ෙස හඳුනාගනු ෙැබුව්‍ ද, ව්‍තගමානශ්‍ේ ුද්වගෙ වුව්‍මනා 

.......................................................... නිෂේපාදිත යටතට අයිතම රාශියක් එක් ශ්‍ව්‍මින් පව්‍තින අතර ඊට 

.............................................................................. යනාදිය ඇතුෙත් කළ හැකි ය. 

32. (අ). හවුල් ආඥා පනතට අනුව්‍ හවුල් ව්‍යාපාරශ්‍ේ .......................................................... හවුල් කරුව්‍න් සමානව්‍ 

       ශ්‍බදා ගත යුතු අතර ව්‍යාපාරය අව්‍සන් කරන විට ප්‍රාේධ්‍නය .......................................................... ශ්‍බදා  

       ගැනීමට හවුල් කරුව්‍න්ට හිමිකමක් ඇත. 

(ආ). ශ්‍කාළඹ ශ්‍කාටසේ හුව්‍මාරුශ්‍ේ ෙැයිසේතු ගත වූ ශ්‍පාදු සමාගේ .......................................................... සමාගේ  

        ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ව්‍න අතර ශ්‍කාළඹ ශ්‍කාටසේ හුව්‍මාරුශ්‍ේ ෙැයිසේතුගත ශ්‍නාවූ සමාගේ .......................................... 

        සමාගේ ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ. 

33. (අ). දිගු කාෙයක් තිසේශ්‍සේ ගණුශ්‍දනු කරුව්‍න් විසින් කිසිදු ගණුශ්‍දනුව්‍ක් ශ්‍නාකරන ෙද ගිණුේ .................................  

       ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ව්‍න අතර ශ්‍දශ්‍දශ්‍නක් ශ්‍හෝ ඊට ව්‍ැඩි පිරිසකශ්‍ේ නේ ව්‍ලින් ආරේභ කරන ගිණුමක් ශ්‍ෙස 

       ..........................................................  හැඳින්විය හැකිය. 

(ආ). ශ්‍ව්‍ළඳ ආයතන ගණුශ්‍දනු කරුව්‍න්ට ෙබා දී ඇති ශ්‍ව්‍ළඳ ණය අය කිරීම සහ මිෙ දී ගැනීම සිදු කරනු ෙබන  

        ආයතන .......................................................... සමාගේ ශ්‍ෙස හඳුන්ව්‍න අතර නව්‍ ව්‍යව්‍සායකයින්ශ්‍ේ ව්‍යාපාර 

        සඳහා ප්‍රාේධ්‍න අව්‍ යතා සුරා ලීශ්‍ේ අරමුණින් කටයුතු කරන ආයතන ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ.  

34. (අ). ප්‍රධ්‍ානියාට ව්‍ාසිදායක ව්‍න ශ්‍ෙස තම අභිමතය පරිදි .................................................. ශ්‍ව්‍නුශ්‍ව්‍න් භාණ්ඩ මිෙ දී 

       ගැනීමක් ශ්‍හෝ විකිණිමක් සිදු කරමින් ශ්‍කාමිසේ මුදෙක් ෙබා ගන්නා නිශ්‍යෝජිතයා ...................................... 

       ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ. 

(ආ). විශ්‍ද්ව  ශ්‍ව්‍ළඳ කටයුතු ව්‍ෙදී අපනයන සටහන්කරය  .......................................................... විසින් තම රශ්‍ට් 

        ......................................................... ශ්‍ව්‍ත ඉදිරිපත් කරයි. 

35. (අ). සංකීණග අව්‍සේථා තුළ මතුව්‍න නව්‍ අදහසේ .................................................. කිරීශ්‍ේ මානසික හැකියාව්‍  

       ...................................... කුසෙතා ශ්‍ේ. 

(ආ). ආයතනයක ව්‍ැඩකටයුතු සිදු ව්‍න අතර තුර  .......................................................... ව්‍ළක්ව්‍ා ගැනීමට ගන්නා 

        ක්‍රියාමාගග ......................................................... පාෙනය ශ්‍ේ. 
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36. (අ). A B C වි ේශ්‍ල්ෂණය ........................................................... කළමනාකරණය සඳහා භාවිතා කරන අතර  

       ...................................... වි ේශ්‍ල්ෂණය භාවිතා කරනුශ්‍ේ සමසේත පිරිව්‍ැය හා සමසේත ආදායම සමාන ව්‍න 

      ව්‍න අව්‍සේථාව්‍ තීරණය කර ගැනීමට ය. 

(ආ). මුළු විකුණුේ ප්‍රමාණයත් සමච්ශ්‍ේදන ෙක්ෂශ්‍ේ විකුණුේ ප්‍රමාණයත් අතර ශ්‍ව්‍නස ............................................  

        ව්‍න අතර ශ්‍මහිදී ව්‍යාපාරය .......................................................... ශ්‍හයින් ව්‍යාපාරය ආරක්ෂා ශ්‍ේ. 

37. (අ). ව්‍යාපාර ආයතනයක් සිය .................................................. අශ්‍ෙවිකරණ අරමුණු ඉටු කර ගැනීම සඳහා ශ්‍යාදා  

        ගනු ෙබන උපකරණ සමූහය ...................................... ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ. 

(ආ). කිසියේ නිෂේපාදිතයක් පිළිබඳව්‍ පාරිශ්‍භෝගිකයාශ්‍ේ මනශ්‍සහි යහපත් ආකල්ප ශ්‍ගාඩනැගීම ............................ 

        යනුශ්‍ව්‍න් හැඳින්ශ්‍ව්‍න අතර සමසේත ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළ සමජාතීය පාරිශ්‍භෝගික කණ්ඩායේ ඇතුෙත් ව්‍න පරිදි 

උපශ්‍කාටසේ ව්‍ෙට ශ්‍බදීම.............................. ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ. 

38. (අ). භාණ්ඩාගාර බිල්පත් හා ව්‍ාණිජ පත්‍රිකා මූෙය පද්වධ්‍ති තුළ අඩංගු ................................................................ ශ්‍ෙස  

       හඳුන්ව්‍න අතර ජගත් අන්තග බැංකු සංගමය මූෙය පද්වධ්‍තිය තුළ ඇතුළත් ................................................ ශ්‍ෙස 

       හඳුන්ව්‍යි. 

(ආ). ශ්‍ද්වශිය විශ්‍ද්වශිය විනිමය ගණුශ්‍දනු........................ උප ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළක් ව්‍න අතර ශ්‍කාටසේ ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළ  

................................උප ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළක් ශ්‍ේ. 

39. (අ). ව්‍ෘත්තීය ආරවුෙක් සේබන්ධ්‍ව්‍ ..............................හා....................... අතර ඇති කර ගන්නා එකඟතාව්‍ය 

................................................. ශ්‍ෙස හැඳින්ශ්‍ේ. 

(ආ). අනුප්‍රාප්පතික සැෙැසේම ......................................... නිසා ුරප්පපාඩුව්‍ක් ඇති වූ විට එය ..................................... 

        ව්‍ ශ්‍යන් පිරවීම සඳහා සකසේ කරන්නකි. 

40. (අ). ුද්වගෙශ්‍යකු ශ්‍හෝ සංවිධ්‍ානයක අව්‍ යතාව්‍යක් ශ්‍හෝ උව්‍මනාව්‍ක් ඉටු කළ හැකි නිෂේපාදිතයක් පිළිබඳ  

       ව්‍යව්‍සායකශ්‍යකු තුළ ඇතිව්‍න සිතුවිල්ෙ ................................................. ව්‍න අතර ඒ අතුරින් ව්‍ඩා ශ්‍යෝගය  

       අදහස ශ්‍තෝරා ගැනීමට ................................................. සිදු කළ යුතු ය. 

(ආ). ගිණුේ කාෙශ්‍ේදය අව්‍සානශ්‍ේ ව්‍යාපාරශ්‍ේ සකසේ කරන මූෙය ව්‍ාතගා ව්‍ෙ අන්තගගත ශ්‍තාරතුරු ඇසුරින්  

        කරන ඇගයීම ................................................. ව්‍න අතර එහිදී ................................................. හා මූෙයමය  

        ශ්‍නාව්‍න මිනුේ දඬු භාවිතා කරයි. 

 

• අංක 41 සිට 50 ශ්‍තක් ප්‍ර ේනව්‍ෙට නි ේචිත පිළිතුරු දී ඇති හිසේතැන් මත ලියන්න. 
 

41. ව්‍යාපාර කටයුතු ව්‍ෙ ෙක්ෂණ හතරක් ලියන්න, 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

42. රජශ්‍ේ බදු ආදායශ්‍ේ ශ්‍කාටසක් ව්‍න සෘජු බදු ආදායමට ඇතුළත් ව්‍න බදු ව්‍ගග හතරක් සඳහන් කරන්න. 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 
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43. සමූපකාර ව්‍යාපාරශ්‍ේ ප්‍රතිපත්ති හතරක් සඳහන් කරන්න, 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

44. ව්‍යව්‍සායකත්ව්‍ කුසෙතා හතරක් සඳහන් කරන්න, 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

45. සිල්ෙර ශ්‍ව්‍ළඳසැල් ව්‍ෙ ක්‍රියාත්මක කරනු ෙබන නව්‍ තාක්ෂණික ක්‍රම හතරක් සඳහන් කරන්න. 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

46. කළමනාකරණ කායගයන් ව්‍ ශ්‍යන් පාෙන ක්‍රියාව්‍ලිශ්‍ේ අදියර අනුපිළිශ්‍ව්‍ලින් දක්ව්‍න්න, 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

47. ශ්‍මශ්‍හයුේ කළමනාකරණ ක්‍රියාව්‍ලිශ්‍ේ දී ද්‍රව්‍ය ඵෙදායීතාව්‍ ව්‍ධ්‍ගනය කර ගත හැකි ආකාර හතරක් දක්ව්‍න්න. 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

48. මූෙය ප්‍රකා න වි ේශ්‍ල්ෂණශ්‍යන් අනාව්‍රණය කර ගත හැකි ශ්‍තාරතුරු හතරක් දක්ව්‍න්න . 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 

3. ............................................................................................................................................................... 

4. ............................................................................................................................................................... 

49. මානව්‍ සේපත් කළමනාකරණශ්‍ේ සාථගකත්ව්‍ය ඇගයීශ්‍ේ නිණගායකයන් හතරක් සඳහන් කරන්න. 

1. ............................................................................................................................................................... 

2. ............................................................................................................................................................... 
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I fldgi 
 

01. ජර්මානු තාක්ෂණ අධ්‍යාපන ආයතනශ්‍ේ ශ්‍ර්ෝටම රථ කාර්මික පාඨර්ාලාව්‍ ඉතා උසසේ ශ්‍ලස නිර්කළ කලිදු තර් 

ව්‍ෘත්තිය ජීවිතය තර් හැකියාව්‍ලින්ර් ආරම්භ කිරීශ්‍ම් අරමුණ ශ්‍පර ෙැරිව්‍ ර්හජන බැැංකුව්‍ ලබාශ්‍ෙන “ව්‍යව්‍සායකත්තව්‍ 

දිරි දීර්නා” ණය ශ්‍යෝජනා ක්‍රර්ශ්‍යන් ණය මුෙලක් ලබා ශ්‍ෙන තර්ාශ්‍ේර් ශ්‍ර්ාටම රථ අළුත්තව්‍ැඩියා කිරීශ්‍ම් 

ආයතනයක් ර්ාශ්‍කාල ප්‍රශ්‍ේශශ්‍ේ ආරම්භ කරන ලදී. ශ්‍ර්හි දී ව්‍යාපාරය තව්‍ තව්‍ත්ත පුළුල් කර ෙැනීශ්‍ම් අෙහසින් 

ප්‍රශ්‍ේශශ්‍ේ මූලය ශ්‍සේව්‍ා සපයන ආයතනයක් ව්‍න “සිැංහගිරි” ආයතනශ්‍ේ ප්‍රධ්‍ාන නඩත්තු ශ්‍සේව්‍ා සපයන්නා ශ්‍ලස ෙ 

සම්බන්ධ්‍ විය. ශ්‍ර්ෝටම රථ අළුත්තව්‍ැඩියා පුහුණ කිරීශ්‍ම් පාඨර්ාලා සිදු කරන ව්‍ෘත්තිය පුහුණු අධිකාරිශ්‍ේ සීර්ාව්‍ාසික 

පුහුණුව්‍ ලබාශ්‍ෙන ආයතනයක් ශ්‍ලස ලියාපදිැංචි වී කායමක්ෂර් ශ්‍සේව්‍කයින් ආයතනයට ලබා ෙැනීර්ට ෙ අශ්‍ේක්ෂා 

කරයි. ආයතනයට අව්‍ශය යන්ශ්‍රෝපකරණ ජපානශ්‍යන් ආනයනය කළ අතර ඒ සඳහා ඉහළ තීරු බේෙක් ෙ ශ්‍ෙවීර්ට 

සිදු විය. ආයතනශ්‍ේ පුහුණුව්‍ ලබන රමිකයින් ආයතනශ්‍ේ පුහුණුව්‍ ලබා ආයතනය හැරයාර්, ආයතනය මුහුණපාන 

ප්‍රධ්‍ාන ෙැටළුව්‍කි.  

ඉහත සිේධිය ඇසුරින් (i) සහ (ii) ශ්‍කාටසේ සඳහා පිළිුරු සපයන්න. 

(i). (අ). ඉහත ව්‍යාපාරය පිළිබඳව්‍ ශදුඅත විශේශ්‍ල්ෂණයක් සිදු කරන්න.        (ලකුණු 02) 

(ආ) ඉහත ෙණුශ්‍ෙනුකරුව්‍න් ආකශමනය කර ෙැනීර්ට අනුෙර්නය කළ යුු යැයි ඔබ සිදු කරන ශ්‍යෝජනා  

                කව්‍ශ්‍ම ෙ?             (ලකුණු 02) 

(ii). (අ). ව්‍තමර්ානශ්‍ේ ව්‍ාහන ආනයන සීර්ා කිරීර් කලිදුශ්‍ේ ව්‍යාපාරයට බලපෑම් කරන ආකාරය ෙක්ව්‍න්න.  

              (ලකුණු 02) 

(ආ). කලිදුශ්‍ේ ව්‍යාපාරය සඳහා අනුග්‍රහයකත්තව්‍ය ලබාෙත හැකි රාජය ආයතන ශ්‍ෙකක් නම් කර ඔවුන් ණය 

        ලබා ශ්‍ෙන ආකාරය ෙක්ව්‍න්න.           (ලකුණු 02) 

(iii). (අ). ව්‍තමර්ානශ්‍ේ ශ්‍ව්‍ළඳ පල ුල ක්ෂණික පාරිශ්‍භෝගික භාණ්ඩ සඳහා ඉල්ුර් ව්‍ධ්‍මනය වී ඇත. ශ්‍ම් සඳහා 

       බලපෑම් කරන සර්ාජ සැංසේකෘික හා ප්‍රජා පරිසර සාධ්‍ක ශ්‍ෙක බැගින් ෙක්ව්‍න්න.     (ලකුණු 02) 

[සියු ර් හිමිකම් ඇව්‍රිණි / KOg;gjpg;GupikAilaJ / All Rights Reserved]  
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බසේනාහිර පළාත්ත අධ්‍යාපන ශ්‍ෙපාතමශ්‍ම්න්ුව්‍ 
kNky; khfhz fy;tp jpizf;fsk 

Western Province Education Department    

jHdmdr wOHhkh           II 

tzpff; kzpj;jpahyk;    II 

Business Studies              II 

පැය ුනයි 
%d;W kzpj;jpahyk; 
Three hours 

32 S II 

  අ.ශ්‍පා.ස (උසසේ ශ්‍පළ) උපකාරක පරීක්ෂණය-2024   
                                  க.பபொ.த (உயர்தர) உதவிப் பரீட்சை-2024 

                   Support Test Paper for G.C.E. (A/L) - 2024 

wu;r lshùSï ld,h  - ñks;a;= 10 hs 
Nkyjpf thrpg;G Neuk; - 10 epkplq;fs; 

Additional Reading Time - 10 minutes 

wu;r lshùï ld,h m%Yak m;%h lshjd m%Yak f;dard .ekSug;a ms<s;=rq ,sùfïoS m%uqL;ajh fok 
m%Yak ixúOdkh lr .ekSug;a fhdod .kak' 

Three hours 

 එක් ශ්‍කාටසකින් අව්‍ර් ව්‍ශශ්‍යන් ප්‍රශේන ශ්‍ෙක බැගින්ව්‍ත්ත ශ්‍තෝරාශ්‍ෙන, ප්‍රශේන පහකට පිළිුරු සපයන්න. 
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(ආ) ශ්‍ර්ව්‍ැනි භාණ්ඩ නිෂේපාෙකයින් හට ආසන්න පරිසර බලශ්‍ේෙ ව්‍න ෙණුශ්‍ෙනුකරුව්‍න්, සැපයුම්කරුව්‍න්, 

තරෙකරුව්‍න් , හා ආශ්‍ේශක භාණ්ඩ සපයන්නන් බලපෑම් කරන ආකාර ෙක්ව්‍න්න.     (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). ව්‍තමර්ානශ්‍ේ ශ්‍පෞේෙලික සර්ාෙම් ව්‍ධ්‍මනය වීශ්‍ම් ප්‍රව්‍ණතාව්‍යක් ෙක්නට ලැශ්‍ේ. එශ්‍සේ වීර්ට ශ්‍හේු  

       කව්‍ශ්‍ම ෙ?              (ලකුණු 02) 

(ආ). නූතන ශ්‍තාරුරු ආථමිකය ුළ ව්‍යාපාර නව්‍ ප්‍රව්‍ණතා ෙැකිය හැකිය. එශ්‍සේ ෙැකිය හැකි නව්‍ ප්‍රව්‍ණතා  

        කව්‍ශ්‍ම ෙ?             (ලකුණු 02) 

(v). (අ). පාරිසරික ිරසර සැංව්‍ධ්‍මනය සාක්ෂාත්ත කර ෙැනීර් සඳහා ව්‍යාපාර කටයුු කරන විට විශ්‍ශේෂ අව්‍ධ්‍ානය 

         ශ්‍යාමු විය යුු කරුණු හතරක් ෙක්ව්‍න්න.          (ලකුණු 02) 

(ආ) නූතන සර්ාජශ්‍ේ නිෂේපාෙනය හා පරිශ්‍භෝජන ක්‍රියාකාරකම් නිසා දිනකට ෙැරිය ශ්‍නාහැකි ප්‍රර්ාණයක් 

       අපද්‍රව්‍ය එකු වීර් ශ්‍ෙෝලීය ප්‍රශේනයක් බව්‍ට පත්තව්‍ ඇත. 

       අපද්‍රව්‍ය කළර්ණාකාරණශ්‍ේ 4R සැංකල්පය නම් කර ඉන් එකක් පැහැදිලි කරන්න.     (ලකුණු 02) 

  

02. පාරිශ්‍භෝගික කටයුු පිළිබඳ අධිකාරිය ව්‍තමර්ාන ආථමික හා ශ්‍ව්‍ළඳ පසුබිර් ුළ පාරිශ්‍භෝගිකයන් ආරක්ෂා කිරීර් 

ශ්‍ව්‍නුශ්‍ව්‍න් ක්‍රියා කරන ආයතනයකි.  

(i). (අ). එර් ආයතනය ව්‍යාපාරව්‍ලට ව්‍ැෙෙත්ත ව්‍න ආකාර හතරක් සඳහන් කරන්න.       (ලකුණු 02) 

(ආ). ජාතයන්තර මූලය අරමුෙල සර්ෙ රජය ඇි කරෙත්ත එකඟතාව්‍යට අනුව්‍ පව්‍ින බදු ව්‍ෙමව්‍ල ප්‍රිශත 

        ඉහල ෙැමීර්ටත්ත නව්‍ බදු ව්‍ෙම හඳුන්ව්‍ා දීර්ටත්ත ක්‍රියා කාර ඇත. ශ්‍ර්ව්‍ැනි තත්තව්‍යක් ුල ව්‍යාපාරව්‍ලට 

        ඇි කරන අහිතකර බලපෑර් කරුණු ශ්‍ෙකක් ඇසුශ්‍රන් පහෙන්න.       (ලකුණු 02) 

(ii). ව්‍තමර්ානශ්‍ේ ශ්‍රී ලැංකාශ්‍ේ උේධ්‍ර්නය ඉහල ර්ට්ටර්ක පව්‍ින අතර සාර්ානය ජන ජීවිතයට අභිශ්‍යෝෙ රැසක් 

එල්ල වී ඇත. ළර්ා ර්න්ෙශ්‍පෝෂණය ෙ සීඝ්‍ර ශ්‍ලස ව්‍ැඩි වීර්ක් ෙක්නට ලැශ්‍ේ.  

(අ). ශ්‍ර්හි සඳහන් ආකාරයට එර් ජනතාව්‍ශ්‍ේ උල්ලැංඝනය වී ඇි පාරිශ්‍භෝගික අයිිව්‍ාසිකම්ක් සඳහන්  

       කරන්න.              (ලකුණු 02) 

(ආ). පව්‍ින තත්තව්‍ය ුළ තාකමික පාරිශ්‍භෝගිකශ්‍යකු ශ්‍ලස ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාශ්‍ල් හැසිරිය යුු ආකාරය කරුණු  

        ුනක් ඇසුරින් පැහැදිලි කරන්න.           (ලකුණු 02) 

(iii). ප්‍රශ්‍ේශශ්‍ේ ජනප්‍රිය ඇෙළුම් නිෂේපාෙකශ්‍යකු ව්‍න සාරැංෙ ශ්‍ර්ෝසේතර නිර්මාණ කරුශ්‍ව්‍කු ව්‍න කාලිැංෙ සර්ෙ එක්ව්‍ 

තර් ව්‍යාපාරය පුළුල් ශ්‍ලස ශක්ිර්ත්ත පෙනර්ක් යටශ්‍ත්ත හවුලක් පිහිටුව්‍ා ෙත්තහ. 

(අ). ශ්‍ක්ව්‍ල සේව්‍ාමි ව්‍යාපාරයක් ශ්‍ලස ඉතා සාථමකව්‍ පව්‍ත්තව්‍ාශ්‍ෙන ගිය ව්‍යාපාරය හවුල් ව්‍යාපාරයක් බව්‍ට පත්ත  

       කිරීර්ට සාරැංෙ කැර්ි වීර්ට පෙනම් විය හැකි කරුණු හතරක් සඳහන් කරන්න.     (ලකුණු 02) 

(ආ). ඉහත පරිව්‍තමනය නිසා සාරැංෙට අත්තවිඳීර්ට සිදුවිය හැකි අහිතකර ප්‍රිඵල හතරක් සඳහන් කරන්න. 

                (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). “සමූපකාර ශ්‍ව්‍ළඳසැල්ව්‍ලට අශ්‍නකුත්ත ශ්‍ව්‍ළඳසැල් සර්ෙ තරෙ කිරීර් අභිශ්‍යෝෙයකි.” විර්සන්න. 

             (ලකුණු 02) 

(ආ). එකිශ්‍නක සර්ාෙම් ව්‍ෙම සැසඳීර් සඳහා ශ්‍යාො ෙත හැකි නිණමායක හතරක් සඳහන් කරන්න. 

             (ලකුණු 02) 

(v). මිහිරි සර්ාෙර් ජෑම් හා ශ්‍කෝඩියල් නිෂේපාෙන ක්ශ්‍ෂේරශ්‍ේ ප්‍රමුඛ ශ්‍පශ්‍ළේ ආයතනයකි. ශ්‍ර්ර් ව්‍යාපාරය වීදුරු 

ශ්‍බෝතල් නිපෙව්‍න ආයතනයක් මිලදී ෙැනීර්ට සැලසුම් කරයි. 

(අ). ඉහත ව්‍යාපාර සැංශ්‍යෝජනය සිදුව්‍න ආකාරය නම් කරන්න.         (ලකුණු 02) 

(ආ). ව්‍යාපාර සැංශ්‍යෝජනය සිදු ව්‍න ප්‍රධ්‍ාන ආකාර ශ්‍ෙකක් නම් කර පැහැදිලි කරන්න.     (ලකුණු 02) 
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03. කළර්නාකරණය පිළිබඳ උපාධිධ්‍ාරිනියක් ව්‍න අේසරා විසින් ශ්‍ොඩනැඟිලි ඉදිකිරීර්ට අොළව්‍ පව්‍ත්තනා ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළ 

අව්‍ශයතාව්‍යක් ව්‍න “කව්‍රිැං කැට” නිපෙව්‍ා ශ්‍ව්‍ළඳශ්‍පාළට හඳුන්ව්‍ා දීර්ට අෙහසේ කරයි.  

(i). (අ). තර් නිෂේපාෙන ව්‍යාපාරය ුළින් අේසරා ලබන ප්‍රිලාභ හතරක් සඳහන් කරන්න.     (ලකුණු 02) 

(ආ). ඇයශ්‍ේ ව්‍යාපාරශ්‍ේ ව්‍යව්‍සායකත්තව්‍ ක්‍රියාව්‍ලිය රූප සටහන් ර්ගින් ශ්‍පන්ව්‍න්න.     (ලකුණු 02) 

(ii). (අ). රටක ආථමික සැංව්‍ධ්‍මනය උශ්‍ෙසා ව්‍යව්‍සායකයින්ශ්‍ේ කායමභාරය නිෙසුන් ශ්‍ෙකක් ර්ගින් පැහැදිලි 

       කරන්න.              (ලකුණු 02) 

(ආ). සුළු හා ර්ධ්‍ය පරිර්ාණ ව්‍යාපාර ශ්‍බාශ්‍හාර්යක් ආරම්භ කර සුළු කාලයක දී ව්‍ැසී යාශ්‍ම් තජමනයක් 

        ෙැකිය හැකිය. ශ්‍ර්යට ශ්‍බාශ්‍හෝ විට ශ්‍හේු විය හැකි කරුණක් ශ්‍ලස ව්‍යව්‍සායකත්තව්‍ හැකියා අඩුවීර් 

        ෙැක්විය හැකි ය. 

සුළු හා ර්ධ්‍ය පරිර්ාණ ව්‍යාපාරව්‍ල සාථමකත්තව්‍ය සඳහා ව්‍යව්‍සායක්තව්‍ය ව්‍ැෙෙත්ත වීර්ට ශ්‍හේතූන් ශ්‍ෙකක් 

ෙක්ව්‍න්න.             (ලකුණු 02) 

(iii). (අ). සුළු පරිර්ාණ ව්‍යාපාරිකයින් ව්‍යාපාර ආරම්භ කර පව්‍ත්තව්‍ාශ්‍ෙන යාශ්‍ම් දී සැලකිලිර්ත්ත විය යුු කරුණු 

       ශ්‍ෙකක් ෙක්ව්‍න්න.             (ලකුණු 02) 

(ආ). ව්‍යාපාරයකට ණයපත්ත ර්ගින් ෙණුශ්‍ෙනු කිරීශ්‍ම් පහසුකම් ලබා ෙැනීශ්‍ර්න් ලැශ්‍බන ප්‍රිලාභ හා අව්‍ාසි  

        ශ්‍ෙක බැගින් ෙක්ව්‍න්න.            (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). ණය ෙැරීශ්‍ම් හැකියාව්‍ යනු කුර්ක් ෙ? ශ්‍රී ලැංකාව්‍ ුළ ණය ශ්‍රේණිෙත කිරීශ්‍ම් නිරත ආයතන කව්‍ශ්‍ම ෙ? 

             (ලකුණු 02) 

(ආ). යම් ව්‍ත්තකර්ක් කල්බදු ක්‍රර්යට ෙැනීර් හා මුෙලට ෙැනීර් අතර සැසඳීර්ක් සිදු කරන්න.    (ලකුණු 02) 

(v). (අ). ඩිජිටල් මුෙල් යනු ශ්‍ර්ානව්‍ා ෙ? ව්‍තමර්ානශ්‍ේ භාවිතා ව්‍න ඩිජිටල් මුෙල් සඳහා නිෙසුන් කව්‍ශ්‍ම ෙ? 

                (ලකුණු 02) 

(ආ). ව්‍ාණිජ බැැංකු ෙණුශ්‍ෙනුකරුව්‍න්ට නිශ්‍යෝජිත ශ්‍සේව්‍ා සපයයි. නිෙසුන් ශ්‍ෙමින් පහෙන්න.     (ලකුණු 02) 

 

04. (i). (අ). ව්‍ෙකීම් රක්ෂණය යනු කුර්ක් ෙැයි හඳුන්ව්‍ා ඒ යටශ්‍ත්ත ලබා ෙත හැකි රක්ෂණ ඔේපු ව්‍ෙම ශ්‍ෙකක්  

             ෙක්ව්‍න්න.              (ලකුණු 02) 

(ආ). 1. සර්ාජීය කටයුු සඳහා සන්නිශ්‍ේෙනය ව්‍ැෙෙත්ත ව්‍න්ශ්‍න් ශ්‍කශ්‍සේෙැයි ශ්‍කටිශ්‍යන් විසේතර කරන්න. 
                (ලකුණු 01) 

       2. ව්‍ාචික සන්නිශ්‍ේෙනශ්‍ේ සඵලොයීත්තව්‍ය ශ්‍කශ්‍රහි බලපෑ හැකි බාධ්‍ාව්‍න් ශ්‍ෙකක් සඳහන් කරන්න. 
                (ලකුණු 01) 

(ii).  “විධිර්ත්ත ෙබඩාකරණ ක්‍රියාව්‍ලියක් ුලින් අනශ්‍ේක්ිත පිරිව්‍ැය අව්‍ර් කරෙත හැකි ය.” 

  (අ). ශ්‍ර්හි සඳහන් ෙබඩාකරණය යනුශ්‍ව්‍න් අෙහසේ ව්‍න්ශ්‍න් කුර්ක් ෙ?       (ලකුණු 02) 

(ආ). ෙබඩාව්‍ක් සේථාන ෙත කිරීශ්‍ම් දී පිරිව්‍ැය අව්‍ර් ව්‍න සේථානයක සේථාන ෙත කිරීර්ට කටයුු කළ යුු ය.  

        ශ්‍ර්හිදී සැලකිලිර්ත්ත විය යුු වියෙම් ව්‍ෙම හතරක් නම් කරන්න.       (ලකුණු 02) 

(iii). (අ). ප්‍රව්‍ාහන හා සැපයුම් ශ්‍සේව්‍ාව්‍ල ප්‍රශ්‍යෝජන කරුණු ශ්‍ෙකක් යටශ්‍ත්ත පැහැදිලි කරන්න.     (ලකුණු 02) 

(ආ). ශ්‍තාෙ ශ්‍ව්‍ළශ්‍න්ො විසින් සිල්ලර ශ්‍ව්‍ශ්‍ළන්ොට අතරර්ැදිශ්‍යකු ශ්‍ලස විශාල ශ්‍සේව්‍ාව්‍ක් ඉටුකරනු ලබයි. 

        එශ්‍සේ ශ්‍තාෙ ශ්‍ව්‍ශ්‍ළන්ො විසින් සිල්ලර ශ්‍ව්‍ශ්‍ළන්ොට ඉටු කරනු ලබන අතරර්ැදි ශ්‍සේව්‍ා හතරක් 

        ෙක්ව්‍න්න.             (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). කිසියම් රටක් තව්‍ත්ත රටක් සර්ෙ කරන ශ්‍ව්‍ළඳාර් විශ්‍ේශ ශ්‍ව්‍ළඳාර්යි. ශ්‍ර්ර් විශ්‍ේශ ශ්‍ව්‍ළඳාර් ඇිවීර්ට 

        බලපාන සාධ්‍ක හතරක් සඳහන් කරන්න.           ලකුණු 02) 

(ආ). විශ්‍ේශ ශ්‍ව්‍ළඳාශ්‍ම් දී ආනයන කරුශ්‍ව්‍කු විසින් අනුෙර්නය කරන ක්‍රියා පටිපාටිය අනුපිළිශ්‍ව්‍ලින් 

        ෙක්ව්‍න්න.                        (ලකුණු 02) 

(v). (අ). විශ්‍ේශ ශ්‍ව්‍ළඳාශ්‍ම් දී මුෙල් ශ්‍ෙවීශ්‍ම් ක්‍රර් ශ්‍ෙකක් නම් කර පැහැදිලි කරන්න.      (ලකුණු 02) 

(ආ). අන්තරාල ශ්‍ව්‍ළඳාර්ට ව්‍ඩා ප්‍රි අපනයන ශ්‍ව්‍ළඳාර් ශ්‍රී ලැංකාව්‍ට ව්‍ැෙෙත්ත ශ්‍ේ. එශ්‍සේ ව්‍ැෙෙත්තවීර්ට ශ්‍හේු  

        හතරක් සඳහන් කරන්න.              (ලකුණු 02) 
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AL/2024/32/S-II 

II fldgi 
05. “කළර්නාකරණ ක්‍රියාව්‍ලිය මූලික කළර්නාකරණ ශ්‍රිත හතරකින් සර්න්විත ක්‍රියාව්‍ලියකි.” එහි පළමු ශ්‍රිතය 

සැලසුම්කරණය යි. 

(i). (අ).  “සැලසුම්කරණය සෑර් විටර් ර්නා පාලනයකට ඉඩ සලසයි.” පහෙන්න.      (ලකුණු 02) 

(ආ). ප්‍රධ්‍ාන විධ්‍ායක නිලධ්‍ාරී ඇුළු මූලය, ර්ානව්‍, අශ්‍ලවි, පරිපාලන ශ්‍ලස අැංශ හතරක් පව්‍ින  

        ආයතනයක ආැංශික කළර්නාකරුව්‍න් ඇුළු මුළු ශ්‍සේව්‍ක පිරිස 33 ක් ශ්‍ේ. එක් ආැංශික  

         කළර්නාකරශ්‍ව්‍කුශ්‍ේ පාලන අව්‍කාශය 7 කි. ශ්‍ර්ය සැංවිධ්‍ාන සටහනක් ුලින් නිරූපණය කරන්න. 
               (ලකුණු 02) 

(ii). තර් සහායකින්ශ්‍ේ අෙහසේ සැලකිල්ලට ශ්‍නාශ්‍ෙන තර්ාශ්‍ේර් තීරණව්‍ලට අනුව්‍ කටයුු කරන පාව්‍හන් 

කම්හලක හිමිකරුශ්‍ව්‍කු ශ්‍ව්‍ශ්‍හස ර්හන්සි වී කටයුු කරයි. සේව්‍යැං විනයකින් යුත්ත ඔහුට අන් අයට බලපෑම් 

කිරීෆම් හැකියාව්‍ ඇත. ඔහු සෑර් විටර් අව්‍ධ්‍ානය ශ්‍යාමු කරන්ශ්‍න් ශ්‍සේව්‍කයින්ශ්‍ෙන් තර් කායමය ඉටු කර 

ෙැනීර්ට පර්ණි. 

(අ). ඉහත සිේධිශ්‍යන් ෙර්ය ව්‍න නායකත්තව්‍ ශශලිය කුර්ක් ෙ?        (ලකුණු 02) 

(ආ). එර් නායකත්තව්‍ ශශලිය ුල ෙක්නට ලැශ්‍බන ෙි ලක්ෂණ හතරක් ෙක්ව්‍න්න.                (ලකුණු 02) 

(iii). (අ). ලැංකා ශ්‍ටක්සේ ඇඟළුම් කර්මාන්තශාලාශ්‍ේ ශ්‍සේව්‍ය කරන ඇඟළුම් ශ්‍සේව්‍යන් දිරි ෙැන්වීර්ට අධ්‍යක්ෂ 

       ර්ණ්ඩලය තීරනය කරයි. ශ්‍ම් සඳහා ක්‍රියාත්තර්ක කළ හැකි මූලයර්ය ශ්‍නාව්‍න ශ්‍සේව්‍ක දිරිෙැන්වීශ්‍ම් ක්‍රර්  

       හතරක් ෙක්ව්‍න්න.             (ලකුණු 02) 

(ආ). විධිර්ත්ත සැංවිධ්‍ානයක් ුළ අවිධිර්ත්ත සැංවිධ්‍ාන බිහිව්‍න අතර ඒව්‍ාශ්‍ේ ක්‍රියාකාරිත්තව්‍ය ආයතනශ්‍ේ 

        පැව්‍ැත්තර්ට හා ව්‍ධ්‍මනයට ශ්‍හේු ශ්‍ේ. 

           අවිධිර්ත්ත සැංවිධ්‍ානව්‍ල ලක්ෂණ ශ්‍ෙකක් සඳහන් කරන්න.          (ලකුණු 02) 

(iv). ආයතනයක ශ්‍තාෙ පිරිව්‍ැය සම්බන්ධ්‍ ශ්‍තාරුරු පහත පරිදි ප්‍රසේතාරයකින් ෙක්ව්‍ා ඇත. 

 
  (අ). ඉහත ප්‍රසේථාරශ්‍ේ a, b, c, හා q නම් කරන්න.                    (ලකුණු 02) 

(ආ). එක්තරා නිෂේපාෙන ආයතනයකට අොළ පිරිව්‍ැය ශ්‍තාරුරු පහත ෙක්ව්‍ා ඇත. 

   එක් ඇණවුර්ක පිරිව්‍ැය     - රු. 50 

   ශ්‍තාෙ අයිතර්යක ව්‍ාෂමික ඉල්ුර්   - ඒකක 10,000 

   එක් ඒකකයක් පව්‍ත්තව්‍ාශ්‍ෙන යාශ්‍ම් ව්‍ාෂමික පිරිව්‍ැය - රු. 100 

    (ව්‍ටිනාකර් රුපියක් ෙහසේව්‍ලින්) 

           ඉහත ශ්‍තාරුරු ශ්‍යාොශ්‍ෙන ආයතනශ්‍ේ ආථමික ඇණවුම් ප්‍රර්ාණය ෙණනය කරන්න.    (ලකුණු 02) 

         සමීකරණය ආශ්‍ේශනය  - ලකුණු 01 

         නිව්‍ැරදි පිළිුර  - ලකුණු 01 

(v). (අ). ආයතනයකට ගුණතත්තව්‍ පාලනය අව්‍ශය ව්‍න්ශ්‍න් ඇයි ෙැයි ශ්‍හේු ෙක්ව්‍න්න.      (ලකුණු 02) 

 (ආ). 1. ඵලොයීතාව්‍ය යනු කුර්ක්ෙැයි පැහැදිලි කරන්න.         (ලකුණු 01) 

         2. ඵලොයීතාව්‍ය ර්ැනීශ්‍ම් ප්‍රධ්‍ාන ආකාර ශ්‍ෙකක් ෙක්ව්‍න්න.          (ලකුණු 01) 
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06. (i). (අ).  ශ්‍සේව්‍ා අශ්‍ලවිකරණශ්‍ේ දි ව්‍ඩාත්ත ව්‍ැෙෙත්තව්‍න්ශ්‍න් ශ්‍සේව්‍කයන්ය. ඊට ශ්‍හේු පැහැදිලි කරන්න.     (ලකුණු 02) 

      (ආ). විකුණුම් සැංකල්පය හා අශ්‍ලවිකරණ සැංකල්පය අතර ශ්‍ව්‍නසේකම් ශ්‍ර්ානව්‍ා ෙ?     (ලකුණු 02) 

(ii). ඔබ ප්‍රශ්‍ේශශ්‍ේ පව්‍ත්තව්‍ාශ්‍ෙන ව්‍යාපාර ආයතනයක් නිෙසුන් ශ්‍ලස ශ්‍ෙන එර් ආයතනය අනුර්ෙර්නය කරන 

අශ්‍ලවිකරණ සැංකල්ප හඳුනාශ්‍ෙන පැහැදිලි කරන්න.         (ලකුණු 04) 

(iii). සිරිල් තර් නිෂේපාදිත ඉදිරිපත්ත කරන්ශ්‍න් ඉහළර් ක්‍රය ශක්ියක් ඇි ඉල්ුම්කරුව්‍න්ටය. එනිසා භාණ්ඩ මිල 

ඉහළ ශ්‍ේ. 

(අ). නිෂේපාෙකයන් තර් නිෂේපාදිත ව්‍ලට මිලක් නියර් කිරීශ්‍ම් දී සලකා බලන සාධ්‍ක කව්‍ශ්‍ම ෙ?    (ලකුණු 02) 

(ආ). එශ්‍සේ මිළ තීරණය කිරීශ්‍ම් දී සිරිල් බලාශ්‍පාශ්‍රාත්තු ව්‍න පරර්ාථම හතරක් ෙක්ව්‍න්න.             (ලකුණු 02) 

සිරිර්ල්ශ්‍ේ ව්‍යාපාරශ්‍ේ 

2023.12.31 දිනට මූලය තත්තත්තව්‍ ප්‍රකාශය 

ව්‍ත්තකම්  රු. මි. 

ඉඩම් හා ශ්‍ොඩනැගිලි  400 

ලීබඩු හා සවිකිරීම්  100 

උපකරණ  140 

බඩු ශ්‍තාෙ  220 

ණය ෙැිශ්‍යෝ  200 

මුෙල් හා බැැංකු  100 
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ව්‍ෙකීම්   

ප්‍රකාශිත ප්‍රාේධ්‍නය  200 

15% චරණිය ශ්‍කාටසේ ප්‍රාේධ්‍නය   200 

සැංචිත  100 

20% ණයකර  200 

ශ්‍ව්‍ළඳ ණයහිමිශ්‍යෝ  320 

ශ්‍ෙවිය යුු බදු  140 

  1060 

 

    ඉහත මූලය තත්තත්තව්‍ ප්‍රකාශශ්‍යන් පහත ප්‍රශේනව්‍ලට පිළිුරු සපයන්න. 

(iv). (අ). ශ්‍ර්හි මූලය සම්පාෙන ර්ාෙම අතරර්ැදියන්ශ්‍ේ සේව්‍ාභාව්‍ය ර්ත ව්‍ෙම ශ්‍කාට ෙක්ව්‍න්න.     (ලකුණු 02) 

(ආ). මූලය සම්පාෙන ර්ාෙම අභයන්තර හා බාහිර ර්ත ව්‍ෙම ශ්‍කාට ෙක්ව්‍න්න.      (ලකුණු 02) 

(v). ශ්‍ර්ර් ශ්‍තාරුරු ආරශ්‍යන් පහත ස ෙහන් ෙෑ ෙණනය කරන්න. 

(අ). ජැංෙර් අනුපාතය   (ආ). ක්ෂණික අනුපාතය (ඉ). ණය අනුපාතය 

(ඊ). ණය හිමිකාරිත්තව්‍ අනුපාතය              (ලකුණු 04) 
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07. (i). (අ).  ව්‍යාපාර ශ්‍ලෝකශ්‍ේ තරෙකාරීත්තව්‍යට මුහුණදීර්ට ඇි ප්‍රබලතර් අභිශ්‍යෝෙය ර්ානව්‍ සම්පශ්‍ත්ත  

                    කායමක්ෂර්තාව්‍යයි. ශ්‍ර්හිදී ර්ානව්‍ සම්පත නිසි ශ්‍ලස සැලසුම් කරණය ශ්‍නාකිරීර් ව්‍යාපාර ක්‍රියාව්‍ලිය  

                    සුර්ටව්‍ ෙලා යාර්ට බාධ්‍ාකාරී ශ්‍ේ. ශ්‍ර්හි ඇි ව්‍ැෙෙත්තකර් ර්ානව්‍ සම්පත්ත කළර්ණාකරුශ්‍ව්‍කු ශ්‍ලස 

                    අශ්‍නකුත්ත ශ්‍රිත කළර්ණාකරුව්‍න්ට පහො ශ්‍ෙන ආකාරය ෙක්ව්‍න්න.         (ලකුණු 02) 

             (ආ). රැකියා පිරිවිතරය හා රැකියා විසේතරය අතර ශ්‍ව්‍නසේකම් ශ්‍ෙකක් ෙක්ව්‍න්න.      (ලකුණු 02) 

(ii). ව්‍යාපාරයට ශ්‍යෝෙයතර් පුේෙලයන් හඳුනා ෙැනීර්ට රැකියා ඉල්ුම් කරන්නන්ශ්‍ේ සැංචිතයක් ඇි කර ෙත යුු 

ය. ශ්‍ර්හිදී රැකියා ඉල්ුම් කරන්නන්ශ්‍ේ ශ්‍ොනුව්‍ක් ඇි කර ෙැනීර්ට ව්‍යාපාරය ර්ානව්‍ සම්පත්ත 

කළර්ණාකරණශ්‍ේ දී භාවිතා කරන ක්‍රර් ශිල්පය ෙක්ව්‍ා එහි පියව්‍ර පිළිශ්‍ව්‍ලින් ෙක්ව්‍න්න.    (ලකුණු 04) 

(iii). දුක් ෙැනවිලි කාර්මික ආරවුල් ව්‍ල මුල් අදියර බැවින් ඒව්‍ා ආරම්භශ්‍ේ දී ර් විසඳිර් ව්‍යාපාර ආයතනයකට 

ශ්‍බශ්‍හවින් ව්‍ැෙෙත්ත ශ්‍ේ. 

(අ). ශ්‍සේව්‍ක දුක් ෙැනවිලි ර්ු වීර්ට ඉව්‍හල් ව්‍න රැකියා ආශ්‍රිත ශ්‍හේු ශ්‍ෙකක් ශ්‍කටිශ්‍යන් පැහැදිලි කරන්න. 

                (ලකුණු 02) 

(ආ). ශ්‍සේව්‍ක දුක් ෙැනවිලි විසඳීර් සඳහා ආයතනයකට ශ්‍යාො ෙත හැකි ශිල්ප ක්‍රර් හතරක් විසේතර කරන්න. 

                         (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). ර්ානව්‍ සම්පත්ත කළර්ණාකරණශ්‍ේ එක් කායමයක් ව්‍න සැංශ්‍ේතන කළර්ණාකරණය යන්න හඳුන්ව්‍ා ඉන්  

       ව්‍යාපාරයට ලැශ්‍බන ප්‍රශ්‍යෝජන ශ්‍ෙකක් සඳහන් කරන්න.        (ලකුණු 02) 

(ආ). ශ්‍සේව්‍ක ප්‍රව්‍ාසිතාව්‍ය යනු ශ්‍සේව්‍කයන් ව්‍ැඩට ශ්‍නාපැමිණිර්යි. මීට අර්තරව්‍ ශ්‍සේව්‍ක ප්‍රව්‍ාසිතාව්‍ යටතට  

        අයත්ත ව්‍න ෙෑ හතරක් ෙක්ව්‍න්න.           (ලකුණු 02) 

(v). (අ). ව්‍යාපාරයකට අව්‍ශය කාරක ප්‍රාේධ්‍න ප්‍රර්ාණය තීරණය කරන සාධ්‍ක හතරක් සඳහන් කරන්න. 

                (ලකුණු 02) 

 (ආ). පරිෙණක ජාලයක් ශ්‍ලස සැංවිධ්‍ානය කිරීශ්‍ර්න් ව්‍යාපාරයකට අත්තකර ෙත හැකි ව්‍ාසි හතරක් ෙක්ව්‍න්න. 

                (ලකුණු 02)  

08. (i). සර්ාජ ජාල ශ්‍ව්‍ේ අඩවි යනු ශ්‍ර්ානව්‍ා ෙ? ව්‍යාපාර ව්‍ධ්‍මනය සඳහා සර්ාජ ජාල ශ්‍යාො ෙත හැකි ආකාරය ෙක්ව්‍න්න.

                          (ලකුණු 04) 

(ii). (අ). පහත ෙැක්ශ්‍ව්‍න අන්තජමාල ශ්‍සේව්‍ා ව්‍යාපාර සාථමකත්තව්‍යට බලපාන ආකාර ශ්‍ෙක බැගින් ෙක්ව්‍න්න. 

• ශ්‍ොනු හුව්‍ර්ාරු නියර්ාව්‍ලිය 

• ශ්‍ටලි පරිෙණක            (ලකුණු 02) 

 (ආ). ආයතනයක ශ්‍රිත අනුව්‍ ශ්‍තාරුරු පේධ්‍ි ව්‍ෙම කල ෙ ඒව්‍ා අතර අන්තසමම්බන්ධ්‍තාව්‍යක් පව්‍තී. 

                      නිෙසුන් ඇසුරින් පහෙන්න.           (ලකුණු 02) 
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(iii). (අ). පහත ෙැක්ශ්‍ව්‍න්ශ්‍න් ව්‍යාපාර සැලසුර්ක ඇුළත්ත වූ මුෙල් ප්‍රව්‍හ ප්‍රකාශනශ්‍යන් 2023 ව්‍ෂමය සඳහා උපුටා  

       ෙත්ත ශ්‍තාරුරු කිහිපයකි. 

අයිතර්ය රු. මි. 

මුෙල් ෙලා ඒර්  

අයිතකරුශ්‍ේ මුෙල්  

විකුණුම් ආොයර් 600 

මුළු මුෙල් ෙලා ඒර් 11 000 

(-) මුෙල් ෙලා යාම්  

ඉඩම් ශ්‍ොඩනැගිලි මිලදී ෙැනීම්  700 

යන්ර උපකරණ මිලදී ෙැනීම්  

බදු ශ්‍ෙවීර් 600 

පරිපාලන ශ්‍පාදු කායම පිරිව්‍ැය 300 

මුෙල් ෙලායාර්  

අව්‍සාන මුෙල් ශ්‍ශේෂය 7200 

  (ලකුණු 02) 

(ආ). මූලය ව්‍ාතමා විශේශ්‍ල්ෂණශ්‍ේ දී භාවිතා කරන මූලය ශ්‍නාව්‍න මිණුම් ෙඩු හතරක් ෙක්ව්‍න්න.      (ලකුණු 02) 

(iv). (අ). සාර්ානයශ්‍යන් ව්‍යාපාරයක මූලය ගිණුම්කරණ කාලපරිච්ශ්‍ේෙය අව්‍සානශ්‍ේ පිළිශ්‍යල කරන මූලය ප්‍රකාශ  

       සහ මූලය සැලැසේශ්‍ම් සකසේ ශ්‍කශ්‍රන මූලය ප්‍රකාශ අතර කව්‍ර ශ්‍ව්‍නසක් ඔබ ෙකින්ශ්‍න් ෙ?      (ලකුණු 02) 

(ආ). ව්‍යාපාර සැලැසේර්ක ඇුලත්ත ඇසේතශ්‍ම්න්ුෙත ආොයම් ප්‍රකාශනය හා ඇසේතශ්‍ම්න්ුෙත මූලය තත්තත්තව්‍  

        ප්‍රකාශය ුලින් නිරූපනය ව්‍න කරුණු ශ්‍ෙක බැගින් ෙක්ව්‍න්න.       (ලකුණු 02) 

(v). (අ). ව්‍යාපාර සැලැසේර්ක ව්‍ැෙෙත්තර් ශ්‍කාටස විධ්‍ායක සාරාැංශය ශ්‍ලස හඳුන්ව්‍යි. විර්සන්න.    (ලකුණු 02) 

(ආ). අශ්‍ලවිකරණ සැලැසේර් සාථමකව්‍ ඉදිරිපත්ත කළ ශ්‍නාහැකි වූ විට ව්‍යාපාරයට අරමුෙල් සම්පාෙනය දුෂේකර  

        ශ්‍ේ යැයි අශ්‍ලවි කළර්ණාකරු පව්‍සයි. ඔබ ශ්‍ම් අෙහසට එකඟශ්‍ේ ෙ? පහෙන්න.      (ලකුණු 02) 
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01. (i). (අ). ජර්මානු තාක්ෂණ අධ්‍යාපන ආයතනයේ යර්ෝටම රථ කාර්මික පාඨර්ාලවක් හැදෑරීර්. 

       දිරිදීර්නා ණය යයෝජනා ක්‍රර්යයන් ණය මුදලක් ලැබීර්. 

       සිංහගිරි ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන නඩත්තු යසේවා සපයන්නා යලස කටයුු කිරීර්. 

       වෘත්තීය පුහුණු අධිකාරියේ සීර්ාවාසක පුහුණු ආයතයක් යලස කටයුු කිරීර්. 

       නවීන තාක්ෂණික යන්යරෝපකරණ ජපානයයන් ආනයනය කිරීර්.  

      පුහුණු ශ්‍රමිකයන් ආයතනය හැර යාර්.         (ඉහත ඕනෑර් කරුණු 4 කට ලකුණු 02) 

     (ආ). ප්‍රචාරණ ක්‍රර් වැඩිදියුණු කිරීර්. 

       සුහදශිලී යසේවාවක් ලබාදීර්. 

       ණයපත්ත භාවිතාකර ගණුයදනු සදු කිරීර්ට අවසේථාව ලබාදීර්. 

       ගණුයදනුකරු යසේවා ක්ෂණික ඇර්ුම් අිංකයක් ලබාදී ක්ෂණික නඩත්තු යසේවා කණ්ඩායර්ක් ඇති කර 

       ගැනීර්. 

       සහනදායී මිල ගණන් අය කිරීර්. (ඉහත ඕනෑර් කරුණු 2 කට ලකුණු 02) 

     (ii). (අ). රට ුළ එවිට පැරණි භාවිතය වැඩිවීර් නිසා එවැනි රථවාහන නඩත්තු කිරීර්ට සදුවීර් වැඩිය. එර් නිසා  

                  කලිදුට යර්ය අවසේථාවකි. නමුත්ත වාහන ආනයනය සීර්ාවීර් නිසා රයේ පවතින වාහන ප්‍රර්ාණය අඩු වීර්  

                  කලිදුට තජමනයකි.          (සුදුසු පිළිුරකට ලකුණු ලබා යදන්න. ලකුණු 02) 

            (ආ). වෘත්තතිය පුහුණු අධිකාරිය - කාර්මිකයින් පුහුණු කිරීර්.   

                    ලිංකා බැිංකුව / ර්හජන බැිංකුව - මුලය සහයයෝගය රජයේ 

                    ජර්මානු තාක්ෂණික ආයතනය - කාර්මික පුහුණුව       

(ආයතන 2 නම් කිරීර්ට 1 ලබායදන යසේවා නම් කිරීර්ට 1 ලකුණු 02) 

     (iii). (අ). පවුල් සිංයුතිය  සරිත්ත විරිත්ත  වයසේ වුහය  ජීවන රටාව 

       පුරුදු    වටිනාකම්  ආකල්ප  කාන්තා රැකිය නියුක්තිය 

     වෘත්තීන්                        (කරුණු 4 ලකුණු 02) 

             (ආ). තරගකරුවන් වැඩිවීර්. 

                     ගනුයදනුකරුවන්යේ දැනුවත්ත භාවය වැඩිවීර්. 

                     ආයේශන භාණ්ඩ සැපයුම්කරුවන් බහුලවීර්. 

                     සැපයුම්කරුවන් අඛණ්ඩව අමුද්‍රවය ලබා යනාදීර්.         (කරුණු 2 ලකුණු 02) 
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      (iv). (අ). ආරම්භ කිරීර් පහසුවීර්. 

      නීතිර්ය බලපෑම් අඩුවී. 

      වයාපාරයේ පාලන බලය සීමිත පිරිසක් අතර රඳවා ගත හැකිවීර්. 

                    වයාපාරයේ අයිතිය පවුයල් ඥාීන් හා හිතවුන් අතර පවත්තවායගන යා හැකිවීර්. 

  (කරුණු 4 කට ලකුණු 02 ක් හිමි යේ.) 

(ආ) යගෝලීයකරණය   සේවයිං යසේවා   විදුත්ත වයාපාර 

 තරගකාරීත්තවය   තාක්ෂණික වධ්‍මනය  වයාපාර ක්‍රියාවලි බාහිරට පැවරීර් 

 තාක්ෂණික වධ්‍මනය  ඩිජිටල් තාක්ෂණයේ දියුණුව 

 .     (ඕනෑර් 4 කට ½ බැගින් ලකුණු 02) 

      (v). (අ). සම්පත්ත පරියභෝජනය 

     අමුද්‍රවය හා අපද්‍රවය කළර්නාකරණය  

     අවදානම් කළර්නාකරණය 

     සේවභාවික හා සිංසේකෘතික උරුර්යන් සුරැකීර්.            (කරුණු 1 ට ½ බැගින් 4 ලකුණු 02) 

           (ආ). Recycle - ප්‍රතිචක්‍රීයකරණය 

     Reuse - නැවත නැවත භාවිතා කිරීර්. 

     Reduce - භාවිතය අඩු කිරීර්. 

     Replace - නැවත සේථාපනය කිරීර්.          (ලකුණු 02) 

  

02. (i). (අ). පාරියභෝගික අයිතිවාසකම් ආරක්ෂා කිරීර්ට යයාමු වීර් නිසා පාරියභෝගික විශේවාසය දිනාගත හැකිවීර්. 

             යවළඳ විෂර්ාචාරවලින් වැලකී කටයුු කිරීයර්න් වයාපාරයේ ප්‍රතිරූපය වධ්‍මනය වීර්. 

             වයාපාර අතර ඇතිවන අනවශය තරඟකාරී බව අවර් කළ හැකිවීර්. 

             ගැටළු අවර් වීර් නිසා වයාපාර කටයුු අඛණ්ඩව ඉදිරියර් යගන යා හැකිවීර්.       (1/2×4=ලකුණු 02) 

      (ආ). රජය විසන් ඉහල දැමූ බදු ප්‍රතිශතයන් හා නව බදු ප්‍රතිශතයක් ුලින් ඇති කළ බදු බර වයාපාර විසන්  

              පාරියභෝගිකයාට විතැන් කිරීයර්න් නිෂේපාදිත වල මිල ගණන් ඉහල යාර් නිසා අයලවිය අඩුවීර්. 

              ආනයනික භාණ්ඩ ර්ත බදු පැනවීර් නිසා ආනයන අධධ්‍යමර්ත්ත වීර් ුල ආනයනික භාණ්ඩ යවළඳාම්  

              කරන වයාපාර අඩපණ වීර් හා වැසී යාර්ට ලක්වීර්.             (1×2=ලකුණු 02) 

(ii).  (අ). මූලික අවශයතා සපුරා ගැනීර්ට ඇති අයිතිය.          (ලකුණු 01) 

(ආ). යගවන මුදලට සරිලන වටිනාකර්කින් යුත්ත නිෂේපාදිත යතෝරා ගැනීර්. 

        ප්‍රමිතියයන් ඉහල නිෂේපාදිත යතෝරා ගැනීර්.   

        යවළඳ විෂර්ාචාරවලට එයරහිව ක්‍රියා කිරීර්. 

       සර්ාජ වගකීම් පිළිබඳ අවයබෝධ්‍යයන් කටයුු කිරිර්.        (ලකුණු 03) 

(iii). (අ). වැඩි ප්‍රාේධ්‍නයක් රැසේකර ගත හැකිවීර්. 

       වගකීම් යදයදනා අතර යබදී යාර්. 

       යදයදනායේර් හැකියා හා දක්ෂතා ඒකරාශි කරගත හැකිවීර්. 

       සාමූහික වගකීර් නිසා ඇතිවන උනන්දුව හා කායමක්ෂර්තාවය වැඩිවීර්.            (1/2×4=ලකුණු 02) 

(ආ). හවුල්කරුවන් අතර ඇතිවිය හැකි ර්තයේද හවුල් වයාපාරයට අහිතකර යලස බලපෑර්. 

        සේවාධින තිරණ ගත යනාහැකි වීර්. 

        අයනකුත්ත හවුල්කරුයේ වගකීම් විරහිත ක්‍රියාවලදී වගකීර්ට බැඳීර්. 

        ීරණ ගැනීර් ප්‍රර්ාද වීර්. 

         ලාභ යබදී යාර්.                         (1/2×4=ලකුණු 02) 

 

(iv). (අ). මූලය සම්පාදන ර්ාගම සීමිත වීර්. 
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                සමූපකාර ප්‍රතිපත්තති ර්තර් පිහිටා කටයුු කිරීර්ට සදුවීර්. 

                ණයට භාණ්ඩ අයලවි කිරීර්ක් සදු යනාවීර්. 

                 කළර්නාකරණ ර්ණ්ඩලය කායමක්ෂර් යනාවීර්. 

                 සීමිත කාලයක් පර්ණක් විවෘතව පැවීර්.             (1/2×4=ලකුණු 02) 

(ආ). සාර්ාජික සිංඛයාව 

       වගකීර්  

       ප්‍රාේධ්‍න සම්පාදනය 

       පරිපාලන කටයුු සදුවන ආකාරය           (1/2×4=ලකුණු 02) 

(v). (අ). සරසේ සිංයයෝජනය          (ලකුණු 01) 

(ආ). ඒකාබේධ්‍ වීර්. (ලකුණු ½) 

එක් සර්ාගර්ක් අයනක් සර්ාගයම් වත්තකම් හා වගකීම් මිලට ගැනීයර්න් යහෝ සිංයයෝජනය වන 

සර්ාගම්වල වයාපාර කටයුු නිර්කර ඒ අනුව නව සර්ාගර්ක් පිහිටුවීර්. (ලකුණු 01) 

        අත්තපත්ත කර ගැනීර් (ලකුණු ½) 

එක් සර්ාගර්ක් විසන් අයනක් සර්ාගයම් සාර්ානය යකාටසේ ප්‍රාේධ්‍නයයන් වැඩි ප්‍රර්ාණයක් මිලට ගැනීර් 

සදු යේ. යකාටසේ මිලට ගන්නා සර්ාගර්ට පාලන බලය හිමි යේ. (ලකුණු 01) 

 

03. (i).  (අ). තර් හැකියා වලින් ප්‍රයයෝජන ගැනීර්ට ඉඩ ප්‍රසේථාව ලැබීර්. 

        ඉහල කැපවීර් ර්ත ඉහළ ප්‍රතිලාභ ලබාගත හැකිවීර්. 

             සර්ාජ තත්තත්තවය හා පිළිගැනීර් ඇති වීර්. 

             යපෞේගලික මූලයර්ය ලාභ ලැබීර්. 

             ආත්තර්තෘප්තතිය ලැබීර්.         (කරුණු 1 ට ලකුණු 1/2×4=ලකුණු 02) 

(ආ).   

 

 

 

 

 

 

 

 

    (අනුපිළියවලින් පියවර 4 කට 1/2×4ලකුණු 02) 

(ii). (අ). වයවසායකත්තවය නිසා නවයතා බිහිවීයර්න් ජාතික නිෂේපාදිතය ඉහළ යාර්. 

       නව රැකියා අවසේථා බිහිවීයර්න් යසේවා නියුක්ති ර්ේටර් ඉහළ යාර්. 

       නව රැකියා සම්පාදනයයන් ආථමික සිංවධ්‍මනය යේගවත්ත වීර්. 

      යවළඳයපාළ කටයුු පුළුල්වීයර්න් නව තරගකාරී යවළඳ යපාළවල් බිහිවීර්ක් ර්ගින් ආථමික සිංවධ්‍මනය  

      ඉහළ යාර්. 

      වියේශිය සම්පත්ත භාවිතයට ගැනීයම් ඒවාට ඉහළ ඉල්ුර්ක් ඇති වීර්. 

      නව වයාපාර බිහිවීර් නිසා ආථමික සිංවධ්‍මනය ඇතිවීර්.         (කරුණුකට ලකුණු 1/2×4ලකුණු 02) 

 

(ආ). අවදානම් කළර්නාකරණය කිරීයම් හැකියාව ුලින් ආරම්භ කිරීයම් හා පවත්තවා යගන යායම් අවදානර් 

        අවර් කරගත හැකිවීර්. 

නවයතා යසායා ගැනීර් 

සිංකල්ප යගාඩනැගීර් හා වයාපාර සැලැසේර් සැකසීර් 

ප්‍රතිලාභ ලැබීර් 

යථාථමයක් බවට පත්ත කර ගැනීර් 

අවශය සම්පත්ත සපයා ගැනීර් 
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        කැපවීර් හා උනන්දුව ර්ත වයාපාර සාථමක කරගත හැකිවීර්. 

        ආත්තර් විශේවාසය හා අධිෂේඨානය සාථමක්වයට බලපෑර්. 

        වයවසායක්තව නිපුණතා වධ්‍මනයට කටයුු කිරීයර්න් සාථමක විය හැකි වීර්. 

        (කරුණු 1 කට ලකුණු 1 බැගින් ලකුණු 02) 

(iii). (අ). තර් හැකියා හා කුසලතා පිළිබ ද අධ්‍යයන කිරීර් හා ඇගයීර්. 

       නිෂේපාදිතයාට ඇති යවළඳයපාළ හා එර් යවළඳයපාළට ලඟා විය හැකිද යන්න. 

       ආරම්භක ප්‍රාේධ්‍නය හා අවශය කාරක ප්‍රාේධ්‍නය පිළිබඳව අධ්‍යයනය කිරීර්. 

      වයාපාර සිංවිධ්‍ාන ක්‍රර්ය පිළිබඳ අධ්‍යයනය කිරීර්. 

      වයාපාර සිංවිධ්‍ාන ක්‍රර්ය හා පවතින නීතිරීති 

      පවතින තරගකාරිත්තවය                (කරුණු 02 කට ලකුණු 02) 

(ආ). වාස 

        ණයට විකුණුම් සඳහා මුදල් ලැබීර් සේි ර විර්. 

        යවළඳ පිරිවැටුර් වැඩිවීර් නිසා ලාභය ඉහළ යාර්. 

        ගණුයදනු පහසුවීර්. 

        යගාවිපයල් ප්‍රවධ්‍මනයක් ලැබීර්. 

        මුදල් පරිහරණයේ අපහසුතා වැලකීයාර්. 

       අවාස 

       වියශේෂ යන්ර සේථාපිත කිරීර්ට සදුවීර්. 

       බැිංකුව යවත විකුණුම් වටිනාකර් ර්ත යකාමිසේ මුදල් යගවීර්ට සදුවීර්. 

       එයවයල්ර් මුදල් යනාලැබීර් නිසා කාරක ප්‍රාේධ්‍න ගැටළු ඇතිවීර්. 

       විංචනික යලස ණයපත්ත ඉදිරිපත්ත වීයර්න් ගැටළු ඇතිවීර්.     (වාස 1 කට ලකුණු 1/2×2= ලකුණු 01 

               අවාස 1 තට ගුඛු 1/2×2=ලකුණු 01) 

(iv). (අ). කිසයම් පුේගලයයකුට සර්ාගර්කට යහෝ රටකට මුදල් ලබා ගැනීර්ට එක් යයෝගයතාවය තක්යසේරු  

       කිරීර්යි. එනම් මූලය උපකරණ යහෝ ඒවා නිකුත්ත කරන ආයතනවල මූලය ශක්තිය පිළිබඳව කරනු ලබන  

       තක්යසේරුවයි. ණය ආපසු ලැබීයම් සම්භාවිතාව ආයයෝජනයාට යර්යින් දැකගත හැකිය. 

               (පැහැදිලි කිරීර්ට ලකුණු 01) 

        පීඩ් යමටිිං ලිංකා 

       රූඩ් යමටිිං ලිංකා            (කරුණු 02 ට ලකුණු 02) 

(ආ).     

අත්තපිට කල්බදු 

 මුදල් යගවූ විගසර් පාවිච්චිය හා අයිතිය 

ගැණුම්කරු සු වීර්. 

 පාවිච්චි කළ හැකිමුත්ත අයිතිය සෑර් විටර් හිමි 

යනායේ. 

 එකවර විශාල ආයයෝජනයන් සදුකළ යුු ය.  එකවර විශාල ආයයෝජනයන් සදු කළ යුු 

යනායේ. 

 මිලදී ගැනීයම් පිරිවැය අඩු ය.  මිළදී ගැනීයම් පිරිවැය වැඩිය. 

 විකිණිර්ට යහෝ ඇපයට තැබිය හැකිය.  යනාහැක. 

 (කරුණු 02 ක් සැසදීර්ට ලකුණු 02) 

(v). (අ). මුදල් වල හැසරීර් පාලනය කිරීර් සඳහා බැිංකුවන් යහෝ ආයතනයන් යනාර්ැතිව මුදල් නිකුත්ත  

       කරන්නන්යේ හා භාවිත කරන්නන්යේ අභිප්‍රාය ර්ත පාලනය වන මුදල් ඒකකයකි. 

       පද -  Bit coin,  Binance Coin,   Ripiple 

   Etheveum Cardno,  BTC,  ETH,   USDT 
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        (පැහැදිලි කිරීර්ට ලකුණු 01 නිදසුන් 02 ට ලකුණු 01) 

(ආ). සුරුකර්ාන් මිලට ගැනීර් හා විකිණිර්. 

        සේථාවර නියයෝග ක්‍රියාත්තර්ක කිරීර්. 

        විදුලි බිල්පත්ත යගවීර්. 

        ජල බිල්පත්ත යගවීර්.            (කරුණකට ලකුණු 1/2×2=ලකුණු 02) 

 

04. (i). (අ). වගකීම් රක්ෂණය යනු යේපල යහෝ වයාපාර ක්‍රියාකාරකම් නිසා බාහිර පාශමවයන්ට සදු විය හැකි  

             අවදානම් ආවරණය සඳහා ඒවායේ හිමිකරුවන් විසන් ලබා ගන්නා රක්ෂණාවරණයයි. එනම් යවනත්ත  

             පාශමේවයන්ට සදුවන පාඩු පිළිබඳව ඇතිවන වගකීර් රක්ෂණය කිරීර්යි.      (ලකුණු 01) 

I. නිෂේපාදන වගකීර් රක්ෂණය 

II. යපාදු (ර්හජන) වගකීම් රක්ෂණය 

III. යසේවා වගකීම් රක්ෂණය 

IV. වෘත්තීය වගකීම් රක්ෂණය                (ලකුණු 1/2×2=ලකුණු 01) 

(ආ). 1. සර්ාජීය වශයයන් අදහසේ හා පණිවුඩ හුවර්ාරු කර ගැනීර් සඳහා  

     ජාතයන්තර වශයයන් සදුවන සදුවීම් පිළිබඳව ක්ෂණිකව දැන ගැනීර් සඳහා 

    අධ්‍යාපනික කටයුු සඳහා අවශය යතාරුරු ලබා ගැනීර් සඳහා 

   තාක්ෂණික දියුණුවක් සර්ග ඇතිවන නව යසායා ගැනීම් දැන ගැනීර්ට 

   යේශිය හා වියේශිය වශයයන් සර්ාජ සම්බන්ධ්‍තා යගාඩ නඟා ගැනීර් සඳහා. 

                    (ඕනෑර් පිළිුරු 2×1/2=ලකුණු 01) 

       2. භාෂාර්ය ගැටු / දැනුර්, ආකල්පවල විවිධ්‍ත්තවය 

    සන්නියේදන උපකරණ භාවිතයේ දී සදුවන බාහිර බාධ්‍ා 

   සන්නියේදන ගලායායම් ර්ාගමයේ ඇතිවන බාධ්‍ා 

   වාිකර්ය / කථන දුවමලතා කරන්න.              (ඕනෑර් පිළිුරු 2×1/2=ලකුණු 01) 

(ii).  (අ). ගබඩාකරණය යනු යතාගයක් මිලට ගත්ත අවසේථායේ යහෝ නිෂේපාදනය කළ අවසේථායේ සට ඒවා අයලවි  

        කිරීර්, භාවිතා කිරීර් යහෝ යබදා හැරීර් යතක් රැසේ කර තබා ගැනීයම් / කල්තබා ගැනීයම් ක්‍රියාවලියයි.  
                (ලකුණු 02) 

(ආ). ගබඩා කුලිය 

        ඇප තැන්පු 

        රක්ෂණ ගාසේු 

        වාහන නවතා තැබීයම් ඉඩකඩ හා වියදම්.             (1/2×2=ලකුණු 02) 

(iii). (අ). නිෂේපාදිත අඛණ්ඩව යවළඳයපාලට සැපයීර් ුලින් පාරියභෝගික විශේවාසය දිනාගත හැකිවීර්. 

       සයු ර් කායමයන් සැලසුම් සහගතව සදු කිරීර් නිසා නාසේතිය හා අපතය අවර් වීර් ුලින් පිරිවැය අවර්  

       කරගත හැකි වීර්. 

       තරඟකාරිත්තවයට ශක්තිර්ත්තව මුහුණ දීර්ට හැකිවීර්. 

       අක්‍රිය පිරිවැය අවර් කර ගැනීර්ට හැකිවීර්. 

       නිෂේපාදිතවල ගුණත්තවය ආරක්ෂා කරගත හැකි වීර්. 

       අපද්‍රවය ර්නා යලස කළර්නාකරණය කළ හැකි වීර්. 

       කර්මාන්තය ුල නායකයා බවට පත්තවිය හැකි වීර්.              (1×2=ලකුණු 02) 

(ආ). සල්ලර යවළඳසැලට සුරක්ිතව භාණ්ඩ යගනවිත්ත දීර්. 

        අවශය භාණ්ඩ කුඩා යතාග වශයයන් සැපයීර්. 

        ප්‍රවාහන අවශයතා සපුරාලීර්. 

        මූලය පහසුකම් සැපයීර්. 

        ප්‍රචාරණය සඳහා දායකවීර්. 

        ණයට භාණ්ඩ ලබාදීර්.           (4×1/2=ලකුණු 02) 
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(iv). (අ). සේවාභාවික සම්පත්ත යබදී යායම් විෂර්තාවය 

       සායප්තක්ෂ පිරිවැය වාසය 

       භාණ්ඩ ප්‍රවධ්‍මනය 

       යවළඳ බාධ්‍ක අවර් වීර්. 

       සර්හර නිෂේපාදිත සම්බන්ධ්‍ව සර්හර රටවල නීතිර්ය ඒකාධිකාරයක් තිබීර්.     (4×1/2=ලකුණු 02) 

(ආ). වියේශ සැපයුම්කරුයවකු යතෝරා ගැනීර්. 

         මිල විර්සුර්ක් යැවීර්. 

         මිල කියුර්ක් ලැබීර්. 

         ආනයන බලපර ලබා ගැනීර්. 

         ඇණවුර් (ඉන්යඩන්ටුව) ඉදිරිපත්ත කිරීර්.        

         යගවීම් කටයුු කිරීර්. 

          භාණ්ඩ නිදහසේ කර ගැනීර්      අනුපිළියවලින් පියවර 4 දක්වා ඇත්තනම් (ලකුණු 02) 

(v). (අ). ණයකර ලිපිය 

       බැිංකු අණ කරය                නම්කර යකටියයන් පැහැදිලි කිරීර්ට 1×2 (ලකුණු 02) 

(ආ). රැකීරක්ෂා අවසේථා රට ුල නිර්මාණය වීර්. 

        රටුල කර්මාන්ත බිහිවීර්. 

        ජාතික ආදයම් ඉහල යාර් නිසා ආථමික වධ්‍මනයට යහේුවීර්.    

        වියේශ කටයුු පුළුල් වීර් හා සුහදතාවය වධ්‍මනය වීර්. 

        රටුල යටිතල පහසුකම් සිංවධ්‍මනයට ර්ඟ පෑදීර්. 

        වියේශ විනිර්ය රට ුලට ගලා ඒර්.             කරුණු 4×1/2 (ලකුණු 02) 

 

II fldgi 
05. (i). (අ). ආයතනය විසන් අනාගතයේ දී ළඟා කර ගැනීර්ට යප්තක්ෂා කරන අරමුණු හඳුනා ගැනීර්ට 

       සම්පත්ත උපරිර් කායමක්ෂර්තාවයයන් යයාදවා ගැනීර්ට 

       අයනකුත්ත කළර්නාකරණ කායමයන්ට ර්ඟ යපන්වීර්ට හා සම්බන්ධිකරණයට කිරීර්ට 

   පාලනයට පහසුකම් සැලසීර්ට.             (කරුණු 1 ට ලකුණු 1/2×4 = ලකුණු 02) 

 (ආ).      

 

 

 

 

 

   

(ලකුණු 02) 

 

 

 

(ii).   (අ).  ඒකාධිපති නායකත්තව ධශලිය           (ලකුණු 02) 

(ආ). ගති ලක්ෂණ  

        බලතල ර්ධ්‍යගතව පවත්තවා ගනියි. 

       විධ්‍ාන දීර් ර්ගින් කායමය අනුගාමිකයන් ලවා කරවා ගනියි. 

       යසේවකයින්ට බලපෑම් කරයි. 

       යසේවක වුවර්නා හා හැඟිම් වලට වඩා නිෂේපාදනයට මුල්තැන දී කටයුු කරයි. 

      ීරණ ගැනීර් සඳහා යටත්ත නිලධ්‍ාරීන් සහභාගී කර යනාගනියි. 

CEO 

මූලය අයලවි පරිපාලන ර්ානව 
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          (කරුණු 1 කට ලකුණු 1/2×4=ලකුණු 02) 

(iii). (අ). මූලයර්ය යනාවන දිරිගැන්වීම්           (ලකුණු 02) 

   යසේවකයන් පුහුණු කිරීර්. 

  උසසේ විම් ලබාදීර්. 

  රැකියා සුරක්ිත බව ඇති කිරීර්. 

  යයෝගය වැඩ පරිසරයක් ඇති කිරීර් හා නවීන උපකරණ සැපයීර්. 

  යසෞඛය පහසුකම්, නිවාස, ආහාරපාන, නිල ඇඳුම් ලබාදීර්. 

  කළර්නාකරණයට යසේවකයන් සම්බන්ධ්‍ කර ගැනීර්. 

  වියනෝද චාරිකා, වියනෝදාත්තර්ක වැඩසටහන්, ක්‍රීඩා පහසුකම් සිංවිධ්‍ානයට කිරිර්. 

  යසේවකයින් ඇගයීර්. 

  සම්ර්ාන පිරිනැමීර්. 

  යසේවක සවිබල ගැන්වීර්.                    (කරුණු 1ට ලකුණු 1/2×4=ලකුණු 02) 

(ආ).   සිංවිධ්‍ාන වුහයන් යනාර්ැති වීර්. 

  අරමුණු ඉටු වූ සැනින් විසර යාර්. 

  එකියනකා අතර බැඳීයාර් වැඩිවීර්. 

  නීතයානුකූල භාවයන් යනාර්ැති වීර්.        (කරුණු 1ට ලකුණු 1 බැගින් ලකුණු 02) 

(iv). (අ).  a - මුළු පිරිවැය b – පවත්තවායගන යායම් පිරිවැය  c – ඇණුවුම් කිරීයම් පිරිවැය 

 d - ආථමික ඇණවුම් ප්‍රර්ාණය        (කරුණු 1ට ලකුණු 1/2×4=ලකුණු 02) 

(ආ).   EOQ = √
2DCO

PCS
 

   = √
2 ×10 000 ×50

100
 

  EOQ = 100 
(v). (අ).  නියමිත ගුණත්තවයයන් යුු භාණ්ඩ සැපයීර්ට හැකිවීර්. 

  අපයත්ත යාම් අඩු කර ගත හැකිවීර්. 

  තරගකාරිත්තවයට සාථමකව මුහුණ දීර්ට හැකිවීර්. 

  අඛණ්ඩව යවළඳපළ ුල රැඳී සටීර්ට 

  පාරියභෝගික තෘප්තතිය ඉහළ යායර්න් පාරියභෝගික පක්ෂපාතිත්තවය ඉහළ යාර්. 

  ලාභය ඉහළ යාර්, පැවැත්තර් සේථාවර වීර්. 

  පිරිවැය අඩුවීර්. 

  යවළඳපලට ප්‍රයේශ වීර් පහසු වීර්. 

  ධනතික තත්තත්තවයන්ට අනුව කටයුු කල හැකිවීර්.     (කරුණු 1ට ලකුණු 1/2×4=ලකුණු 02) 

  (ආ). 1. නිශේිත කාලසීර්ාවක් ුල ආයනනයන යයදවුම් හා නිර්වුම් අතර පවතින අනුපාතික  

              සම්බන්ධ්‍තාවයයි.            (ලකුණු 01) 

        2. පූණම ඵලදායිතාවය 

    ආිංශික ඵලදායීතාවය         (කරුණු 1ට ලකුණු 1/2×2=ලකුණු 02) 

06.  (i). (අ).  යසේවා අයලවිකරණයේදී යසේවකයා ඉතා වැදගත්ත යේ. යසේවකයා සජීවී හා කායමක්ෂර් වූ විට 

          පාරියභෝගිකයන් වයාපාරයට කැර්ැත්තතක් දක්වයි. යසේවය අසේපෲශය බැවින් එහි ගුණාත්තර්කභාවය  

               පිළිබඳ අදහසක් යසේවකයා ර්ගින් ඇතියේ. යසේවකයා ුල පවතින පහත සඳහන් ගුණාිංග නිසා  

               ගණුයදනුකරුවන් වයාපාරයට අේදවා ගත හැක. 

  සුහදශීලි බව  ආචාරශීලී බව  ප්‍රසන්න යපනුර් 

  අයලවිකරණ යසේවය පිළිබඳ වියශේෂ දැනුර්         (ප්‍රර්ාණත්ත කරුණු සහිත පිළිුරකට ලකුණු 02) 

      (ආ).    



 

8 
 

AL/2024/32/S-II 

විකුම් සිංකල්පය අයලවිකරණ සිංකල්පය 

නිෂේපාදකයායගන් ආරම්භ යේ. පාරියභෝගිකයායගන් ආරම්භ යේ. 

විකුණුම් වැඩිකර ලාභ උපරිර් කර ගැනීර්. ගණුයදනුකරු තෘප්තතිය ුලින් ලාභ වැඩිකර ගනී. 

ප්‍රචාරණය යකයරහි අවධ්‍ානය යයාමු කරයි. ගණුයදනුකරුවන්යේ අවශයයතා හා වුවර්නා 

පිළිබඳව අවධ්‍ානය යයාමු කරයි. 

    (ලකුණු 02) 

(ii). නිෂේපාදන සිංකල්පය, නිෂේපාදිත සිංකල්පය, අයලවිකරණ සිංකල්පය, ගනුයදණුකරු සිංකල්පය, සර්ාජ වගකීම් 

සිංකල්පය නිසයලස යයාදායගන පැහැදිලි කර ඇති පිළිුරකට සම්පූණම ලකුණු ලබායදන්න. නැතිනම් ලියා 

ඇති කරුණු පදනම් යකාටගයන ලකුණු ලබායදන්න.       (ලකුණු 04) 

(iii). (අ).  පිරිවැය 

  තරගකරුවන්යේ මිල 

  ඉල්ුර් 

  ආයතනයේ ප්‍රතිපත්තති 

  රජයේ ප්‍රතිපත්තති 

  රජයේ බදු ප්‍රතිපත්තතිය                  (ඕනෑර් කරූණු 2 කට ලකුණු 02) 

(ආ).  යවළඳයපාල ුල රැදී සටීර්. 

  වතමර්ාන ලාභ උපරිර් කිරීර්. 

  යවළඳයපාල යකාටස උපරිර් කිරීර්. 

  යවළඳයවාල සාරය උරා ගැනීර්. 

  නිෂේපාදිත ගුණත්තව නායකත්තවය ලබා ගැනීර්.      (කරුණකට ලකුණු ½ බැගින් ලකුණු 02) 

(iv). (අ).  අතරර්ැදියන්යේ සේවාභාවය ර්ත 

  සෘජු - ප්‍රකාශිත ප්‍රාේධ්‍නය, ණයකර සිංිත 

  වක්‍ර - යවළඳ ණය හිමියයෝ 

   වරණිය යකාටසේ           (ලකුණු 02) 

(ආ).  අභයන්තර - සිංිත 

 බාහිර - ප්‍රකාශිත ප්‍රාේධ්‍නය 

  15% වරණිය යකාටසේ ප්‍රාේධ්‍නය 

  ණයකර 

  ණයහිමියයෝ            (ලකුණු 02) 

(v).  

(අ). ජිංගර් වත්තකම්    ජිංගර් වගකීම් 

  බඩු යතාග 220    ණය හිමියයෝ 320 

  ණයගැතියයෝ 200    යගවිය යුු බදු 140 

  මුදල් හා බැිංකු 100      460 

    520 

 ජිංගර් අනුපාතය = 
520

460
   ක්ෂණික අනුපාතය = 

520 – 220

460
 

    = 1.13      = 
300

460
 = 0.65 
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ණය අනුපාතය = 
සේිර යපාලියක් සහිත ප්‍රාේධ්‍නය 

මුළු ප්‍රාේධ්‍නය
 × 100 

   = 
100

700
 × 100 = 57% 

 

ණය හිමිකාරිත්තව අනුපාතය    = 
400

300
  = 4 : 3        

 

අවසාන පිළිුර අවශය යනායේ. නිවැරදි ගණනයට ලකුණු ලබායදන්න.     (ලකුණු 04) 

 

07. (i). (අ).   අනාගත යසේවාදායක අවශයතා නිශේචය කර ගැනීර්ට හැකිවීර්. 

 අනාගත ක්‍රර් ඌනතා හා අතිරික්ත හඳුනා යගන ඒර්ට නිස ක්‍රියා ර්ාගම ගැනීයර්න් යසේවක පිරිවැය අඩු 

කර ගත හැකි වීර්. 

 හදිස බඳවා ගැනීම් නිසා සදුවිය හැකි අනවශය පිරිවැය වළක්වා ගත හැකිවීර්. 

 ර්ානව සම්පත වඩා ඵලදායීව හා කායමක්ෂර්ව උපයයෝජනය කර ගැනීර්ට හැකිවීර්. 

 ආයතනයේ අයනකුත්ත කළර්නාකරණ කායමය අයප්තක්ිත පරිදි යර්යහයවීර්ට හැකිවීර්. 

 යසේවක සිංවධ්‍මනය හඳුනා ගත හැකිවීර්.            (ඕනෑර් කරුණු හතරකට ලකුණු 02) 

             (ආ).   

රැකියා පිරිවිතරය රැකියා විසේතරය 

රැකියා විසේතර කරයි. රැකියායේ නියුක්ත වීර්ට යයෝගය පුේගලයා 

විසේතර කරයි. 

රැකියාවකට අයත්ත කටයුු රාජකාරි හා වගකීම් 

විසේතර කරයි. 

කිසයම් රැකියාවක් සඵලදායීව හා කායමක්ෂර්ව 

ඉටු කිරීර්ට පුේගලයාට තිබිය යුු මූලික සූදානර් 

විසේතර කරයි. 

රැකියායේ ගති ලක්ෂණ පිළිබඳ යල්ඛනයකි. රැකියාව සාථමකව ඉටු කිරීර්ට තිබිය යුු ර්ානව 

ගතිලක්ෂණ යල්ඛනයකි. 

රැකියා විසේතරයේ යකාටසක් යලස රැකියා 

පිරිවිතරය අඩිංගු යේ. 

රැකියා පිරිවිතරයේ යකාටසක් යලස රැකියා 

විසේතරය අඩිංගු යනායේ.  

      (යවනසේකම් යදකට ලකුණු 02) 

(ii). යසේවක ආකෂමණය 

 ආකෂමණ ක්‍රියාවලියේ පියවර 

1. රැකියා ඇබෑතමු හඳුනා ගැනීර්. 

2. රැකියා නියර්යන් අධ්‍යයනය කිරීර්. 

3. ආකණමයට අදාළ සාධ්‍ක සලකා බැලීර්. 

4. අයදුම්පත පිළියයල කිරීර්. 

5. ආකෂමණ ක්‍රර්ය / ක්‍රර් යතෝරා ගැනීර්. 

6. ක්‍රියාත්තර්ක කිරීර්. 

7. අයදුම්පත්ත ඇගයීර්.                    (කරුණු 03 ට ලකුණු 03) 

(iii). (අ).  රැකියා විසේතරයට සඳහන් යනාවන රාජකාරි හා වගකීම් යසේවාදායකයාට පැවරීර්. 
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  යසේවා දායකයායේ දැනුර්ට හා කුසලතාවට යනාගැලයපන රැකියාවක නියුක්ත කරවීර්. 

             (කරුණු 02 ලකුණු 02) 

(ආ).  දුක් ගැනවිලි විසදීයම් විධිර්ත්ත ක්‍රියාපටිපාටිය 

  ආසන්නතර් ප්‍රධ්‍ානියා ර්ගින් 

  විවෘත යදාරටු ප්‍රතිපත්තතිය 

  ඒකාබේධ්‍ කමිටු ක්‍රර්ය 

  උපයේශනය 

  දුක් ගන්නා රාල යකයනකු පත්ත කිරිර්. 

  යේරුම්කරණය                  (කරුණු 02 ට ලකුණු 02) 

(iv). (අ). සිංයේතන කළර්ණාකරණය යනු යේතන දිරි දීර්නා හා අයනකුත්ත ප්‍රතිලාභ ඇුලත්ත යේතන පේධ්‍තියක් 

       සම්පාදනය ක්‍රියාත්තර්ක කිරීර් සහ පවත්තවා යගන යාර්ට අදාළ ර්ානව සම්පත්ත කළර්ණාකරණ කායමයි. 

I. යසේවකයින් අභියේරණය වීර්. 

II. යසේවකයින් රදවා ගැනීර් පහසුවීර්. 

III. නිෂේපාදිත වල ගුණාත්තර්ක භාවය වැඩි වීර්.                 (කරුණු 02 ට ලකුණු 02) 

(ආ).  යසේවයට වාතමා කර යසේවය ලබා යනාදීර්. 

 වියේක කාලය වැඩිපුර ගැනීර්. 

 ප්‍රර්ාද වී යසේවයට පැමිණිර්. 

 නියමිත යේලාවට යපර යසේවා සේථානයයන් පිටවීර්. 

 වයාජ අසනීප ගති යපන්වීර්.       (කරුණු 4 ට ලකුණු 02) 

(v). (අ).  වයාපාරයේ සේවභාවය හා ප්‍රර්ාණය 

  විකුණුම් වල සේවභාවය 

  ඉල්ුයම් සේවභාවය 

  ණය ප්‍රතිපත්තතිය 

  සැපයුම් කරුවන්යේ යකාන්යේස 

  ණය ලබා ගැනීර්ට ඇති ඉඩකඩ 

  මිල ර්ේටයම් යවනසේවීම් / උේධ්‍ානය                 (ඕනෑර් කරුණු 04ට ලකුණු 02) 

 (ආ).  දෘඩාිංග යපාදුයේ භාවිතා කළ හැකි වීර්. 

  ර්ෘදුකාිංග යපාදුයේ භාවිතා කළ හැකිවීර්. 

  යපාදු දත්තත පදනර්ක් භාවිතා කළ හැකි වීර්. 

  සන්නියේදනයේ කායමක්ෂර් හා ලාභදායී වීර්. 

  ීරණ ගැනීර්ට යතාරුරු පහසුයවන් යයාදා ගත හැකිවීර්. 

  ආයතනයයන් බැහැරව සට යර්යහයුම් හා පාලන කටයුු කළ හැකිවීර්.    (වාස 4 ට ලකුණු 02) 

  

08. (i). අන්තජමලය හරහා යලාව පුරා විසර සටින මිනිසුන් සමූහයක් එකු වී ඔවුන් අතර විවිධ්‍ යතාරුරු හුවර්ාරු කර 

ගැනීර් සඳහා සැකසී ඇති යවේ අඩවි මින් අදහසේ යේ. යර්හිදී විදුත්ත ක්‍රර්යට මිනිසුන් සර්ාජ ගතවීර් සදු යේ.

               (ලකුණු 01) 
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යහේු 

නිෂේපාදිත ප්‍රවධ්‍මනය කල හැකිවීර්. 

පාරියභෝගික පදනර් පුළුල් කරගත හැකිවීර්. 

පාරියභෝගික ප්‍රතිචාර සෘජුව දැනගත හැකිවීර්. 

වයාපාරයේ ප්‍රතිරූපය වධ්‍මනය වීඹ. 

යසේවක ආකෂමණය පහසුවීර්. 

යගෝලීයකරණයට අවීණම වීර්.                 (ඕනෑර් කරුණු ුනකට ලකුණු 03) 

(ii). (අ). යගානු හුවර්ාරු නියර්ාවලිය 

 විවිධ්‍ ලිපියගානු විවිධ්‍ පාශමව අතර පහසුයවන් හුවර්ාරු කරගත හැකිවීර්. 

 වයාපාරය ජනිත කල දැනුර් අන්තජමාලය ුල ඇුලත්ත කල හැකිවීර්. 

 විවිධ්‍ ක්යෂේර පිළිබඳ රුඪිකල දැනුර් ඇුලත්ත යල්ඛන පරිගණක ර්ෘදුකාිංග ආදිය ඇුලත්ත යගානු 

 පිටපත්ත කර ගැනීර්ට ඉඩකඩ සැලසීර්.          (කරුණු යදකකට ලකුණු 01) 

         යටලි පරිගණක 

වයාපාර වල යසේවකයින්ට සය නිවස ඇුළු විවිධ්‍ සේථානවල සට වුවද වැඩකිරීයම් යසේවා පරිසරයක් 

නිර්මාණය කළ හැකිවීර්. 

 ඉහළ කුසලතා සහිත ශ්‍රර්ය ආකෂමණය කරගත හැකිවීර් හා පිරිවැය පාලනය කල හැකිවීර්. 

 විවිධ්‍ භූයගෝලීය ප්‍රයේශවල සටින දක්ෂ යසේවකයින්යේ යසේවය ලබාගැනීයම් ඉඩ ප්‍රසේථා සැලසීර්. 

     (කරුණු යදකකට ලකුණු 01) 

 (ආ). ආයතනයක පවතින යතාරුරු පේධ්‍ති කලර්නාකරණ ශ්‍රිත අනුව වගමකලද ඒවා අතර අන්තම 

         සම්බන්ධ්‍තාවක් පවී.    

උදා - ආයතනයක නිෂේපාදිතය පිළිබඳ පයයමේෂණ හා සිංවධ්‍මන ර්ගින් කරන ලද විධිර්ත්ත අයලවිකරණ 

පයයමේණයකින් පසු නව ප්‍රචාරණ දැන්වීර්ක් සකසේ යකාට ඉදිරිපත්ත කිරීර්. යර්ය අයලවිකලර්නාකරණ 

යතාරුරු පේධ්‍තිය, පයයමේෂණ හා සිංවධ්‍මන යතාරුරු පේධ්‍තියට යර්න්ර් මූලය කලර්නාකරණ 

පේධ්‍තියට ද අදාළ යේ.         (ලකුණු 02) 

 

 

(iii). (අ).  අයිතිකරුයේ මුදල්   10 400  (ලකුණු ½) 

 යන්ර උපකරණ මිලදී ගැනීර් 2 200  (ලකුණු ½) 

 මුදල් ගලායාර්   3 800  (ලකුණු 1) 

 (ආ).  වයාපාර සර්ාජ වගකීම් ඉටු කරන්යන් ද 

 අමුද්‍රවය පවී ද  

 පරිසර හිතකාමී යලස කටයුු කරන්යන් ද 

 ධනතික තත්තත්තවයට අනුකූලද 

 වයාපාරය අඛණ්ඩව පවත්තවායගන යා හැකි බව         (ලකුණු 02) 

(iv). (අ).  ඇසේුයම්න්ුගත දල විකුණුම් 

  ඇසේතයම්න්ුගත විකුණුම් පිරිවැය 

  ඇසේතයම්න්ුගත දල ලාභය 
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  ඇසේතයම්න්ුගත ක්‍රියාකාරී ලාභය 

  ඇසේතයම්න්ුගත බදුයපර ශුේධ්‍ ලාභය 

  ඇසේතයම්න්ුගත බදුපසු ශුේධ්‍ ලාභය            (ලකුණු 02) 

(ආ).  අනාගත නිශේිත දිනකට ඇසේතයම්න්ුග ජිංගර් යනාවන වත්තකම් වල ධ්‍ාරණ අගය 

  අනාගත නිශේිත දිනකට ඇසේතයම්න්ුගත ජිංගර් වත්තකම් 

  අනාගත නිශේිත දිනකට ඇසේතයම්න්ුගත ජිංගර් යනාවන වගකීම් 

  අනාගත නිශේිත දිනකට ඇසේතයම්න්ුගත හිමිකර්        (ලකුණු 02) 

(v). (අ). වයාපාර සැලැසේර්ක වැදගත්තර් යකාටස විධ්‍ායක සාරාිංශය යේ. යර්හි වැදගත්තකර් පහත පරිදි දක්වන්න 

  වයාපාර සැලැසේර් පිළිබඳව ර්ඟයපන්වීර්ක් ලබාදීර්. 

  වයාපාර සැලැසේර් පිළිබඳව විශේවාස ඇති කිරීර්. 

  සර්සේථ වයාපාර සැලැසේර් පිළිබඳව යපර දැක්වීර්ක් ඇති කිරීර්.       (ලකුණු 02) 

(ආ). එකඟ යේ. 

 ප්‍රවධ්‍මන උපාය ර්ාගම පැහැදිලිව යපන්නුම් කරන්යන් මින් නිසා 

 නිෂේපාදිත සඳහා ප්‍රර්ාණවත්ත හා වධ්‍මනය වන යවළඳයපාලක් පවතින බව යපන්වාදීර්ට හැකිවීර්. 

 යවළඳපන තරඟකාරිත්තවයට මුහුණදිය හැකි බව යපන්වා දීර්ට හැකිවීර්.       (ලකුණු 02) 

(29) WWW.PastPapers.WiKi (29)
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