
 

 

 

                                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අධ්‍යාපන ස වර්ධනධ්‍ස අර ය 

                 කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - කැලණිය 

Path to Success – Study Pack 



1 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

 

උපදේශනය හා අධීක්ෂණය  

පී.ඩී.ඉර ෝෂිනී රේ. පන  ණගම මිය  

කලාපන  අධ්‍යාපන ස අධ්‍යේෂ  

 

 

දෙදහයවීෙ හා සංවිධානය  

එෆ්.එච්.රේ. පී. සිල්්ා මයා 

න රයෝජය කලාපන  අධ්‍යාපන ස අධ්‍යේෂ ( අධ්‍යාපන ස වර්ධනධ්‍ස ) 

 

 

විෂය සම්බන්ධධීකරණය     

රේ.එල් නල්මිණි රපන රධන ා රමය  - නරයෝජය අධ්‍යාපන ස අධ්‍යේෂ (වමාජ විද්‍යා ) 

 

 

 

සම්පත් දායකත්වය  

 රවෝමා දීගල්ල මිය - ගුරු  උපන රේ ක  (වමාජ විද්‍යා - කැලණිය රකාට්ඨාවය) 

 

 දිනූෂා ලේමාලි මිය  - හුණුපිටිය බණ්ඩා සායක ම.වි.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි  



2 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

පු ්ැසි අධ්‍යාපන සය රකටි වන්   

8 රර්ණිය - රේස  ්ා ය  

5 පන ාඩම - ගැනලු විවඳමි  අභිරයෝග ජයගනමු 

 ගැනලු්ේ යනු යම් කාධනයයේ, ෙත්තත්ත්යේ, අ්ව්ථා්ේ ක ා ළඟා වීමන ඇති 

බාධ්‍ා්යි.ගැනලු් මිනව ්ජීවිෙය තුළ වාමාසය වරසිේධියයේ ්ස අෙ  ෙමා අරකේෂා ක ස 

රද්‍ය එරලසි ම ඉටු ක  ගැනීමන රසා්ැකි වීම තුළ ගැනලු නධනමාණය රේ. 
 විවිධ්‍ මාදිලිරේ ගැනළු :-  

o කායික ගැනලු  
o මාසසික ගැනලු  
o වමාජ ගැනලු  
o ර ෞතික ගැනලු  

 සිසු  මුහුණ රද්‍ස ගැනලු:-   
-  ආ්ා  ්ා රපන ෝෂණ ගැනලු   
- ආධනික ගැනලු  
- වි ාග්ලි  අවමත්තවීම  
- ආද්‍ ය රසාලැබීම  

 ගැනලු්ලන ර්්තු රවවීම;- 
ගැනලු්     වි ාගය අවමත්ත වීම. 
ගැනළු්න ර්්තු්  පන ාවලන පන ැමිණීම දුධන්ල වීම. ්ා විෂය කරුණු 

පිළිබඳ අ්රබෝධ්‍ය අඩුවීම . 

ගැනලු් නවා ඇති්ස බලපන ෑම  ෙම න රසාගැළරපන ස කනයුතු්ල රයදීම 

අලවකම 

 ඉ්ෙ ගැනළු වඳ්ා විවඳුම් රවවීම 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
          

     

            

 

 

 

 

 

දිසපන ො පන ාවල් යාම     ඉරගනුම් ක්‍රියා්ලියන දාද්‍ාසම් වී යාම 

අ්ධ්‍ාසරය  පන ාඩමන වම්බ ධ්‍ වීම 

උගත්ත රේ සැ්ෙ රමරසහි 

ක මි  පන ාඩම් කිරීම  

කිරීම පුසරීේෂණ අ යාව ්ල රයදීම 

වි ාගයන රසාබිය් මුහුණදීම 



3 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

 පුේගල ජීවිෙරේ දී රම ම වමාජ ජීවිෙරේ දී පුේගලයාන විවිධ්‍ අභිරයෝග ්ලන ්ා ගැනලු්ලන 

මුහුණ දීමන සිදුරේ ගැනලු්ේ යනු පන ්ත්තසා ෙත්තත්ත්ය ්ා අභිරයෝග ෙත්තත්ත්ය අෙ  ඇති 

ර්සවයි.  

 

 

 

 

 

පන ්ත්තසා ෙත්තත්ත්ය    ගැනලු්    අරකේෂිෙ ෙත්තත්ත්ය විවඳුම් 

 

 

 

 

ගැනළු විවඳීරම  ලැරබස ප්‍රරයෝජස:-  

-  අ මුණ ඉටු වීම  
- අව්සය දුරු වීම  
- වාමය ඇති වීම  
- සු්ද්‍ත්ත්ය ්ධනධ්‍සය  
- ව්රයෝගය ්ධනධ්‍සය  
- න්ැ දි වීම  
- ගැටුම් අ්ම වීම 

ගැනලු විවඳීරම්දී එය වි ්රල්ෂණය ක  විචා ශීලී් නධනමාණශීලී් කනයුතු කළ යුතුයි 

අරක ජීවිෙයන ලැරබස අභිරයෝග:-  

- ජීවිෙ ඉලේක ජය ගැනීම 

- වි ාගරය  ජය වි ාගය  

  - ක්‍රීඩා්  

- දිළිදුකම ජයගැනීම  

- ව්් ා් ධ්‍ධනමය ජය ගැනම 

අ යාව  

1. ගැනලු් පිළිබඳ් ව ල නධන්චසයේ රගාඩසග ස. 

2. ඔබ ර්ෝ ඔබරේ මිතුර කුන ඇති වූ ගැනළු්ේ රෙෝ ාරගස එම ගැනලු ඇති වීමන බලපන ෑ 
ර්්තු රූපන වන්ර  ආකා යන වන්  ක  ස. 

3. රමම ගැනළු වඳ්ා රයාද්‍ාගෙ ්ැකි විකල්පන  රවායා ලිය ස.  

4.  වමාජය තුළ පන ්තිස විවිධ්‍ මාදිලිරේ ගැනලු රමාස්ා ද්‍? 

5.  ්ත්තම  වමාජරේ සිසු  මුහුණ රද්‍ස ගැනලු කීපන යේ වඳ්  ක  ස. 

පන ්ත්තසා ෙත්තත්ත්ය අරකේෂිෙ ෙත්තත්ත්ය 

අධ්‍යාපන ස කනයුතු වාධනථක් 

ඉටුක  ගැනීම වඳ්ා ගැනීමන 

ආධනික දුෂ්ක ො 

අධ්‍යාපන ස කනයුතු වාධනථක 

ඉලේක ක ා රයාමු ක  ගැනීම 

විවඳුම්  



4 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

6.  ගැනලු්ේ වි ්රල්ෂණය ක  එයන බලපන ා ඇති ර්්තු ්ා එයි  සිදු්ස බලපන ෑම රකරව්ද්‍ැයි 

ද්‍ේ් ස. 

7. ගැනලු විවඳීරම  ලැරබස ප්‍රරයෝජස රමාස්ා ද්‍? 

8. ගැනලු වඳ්ා විවඳුම් රවායගනු ලබ ර  රකරව්ද්‍ 

 

 

අභිරයෝග ජයගනමු 

අභිරයෝගයේ යනු :- 

 

  

 

 

 

උද්‍ා් ණ ; රෙෝමව් අල්්ා එඩිව    විදුලි බුබුල රවායා ගැනීම 

    සුව තිකා ජයසිර්    රලා්න ප්‍රකන ධ්‍ා්ස ශූරී  

 එදිරසද්‍ා ජීවිෙරේ දී මුහුණ රද්‍ස අභිරයෝග :- 
- ආධනික දුෂ්ක ො ්මුරේ අධ්‍යාපන සය වාධනථක ක  ගැනීම. 
- බාධ්‍ක ජයගැනීම අභිරයෝගය  
- ්ැ දි න්ැ දි ක  ගැනීරම් අභිරයෝගය  
- අ මුණු ජයගැනීරම් අභිරයෝගය 

 

 අභිරයෝග ජය ගැනීමන අ් ය ගුණාරග :- 
- ආත්තම වි ්්ාවය  
- උස දු්  
- කැපන වීම  
- අධියෂ්ඨාසය  
- වීධනයය  
- ඉ්සීම  
- උේරයෝගය  

 

 

 

 

 

 

 

 

අ යාව;  

1. අභිරයෝග යනු කුමේද්‍ැයි අධනථ ද්‍ේ් ස  

2. ඔබන මුහුණ දීමන සිදු වූ අභිරයෝග කීපන යේ ලිය ස  

ජීවිෙ ඉලේක ජය ගැනීරම් දී සිදු්ස බාධ්‍ා අභිරයෝග සම් 

රේ. පුේගලයාන ජීවිෙරේ යම් අ්ව්ථා්ක දී අභිරයෝග 

ඇතිවීම ව්් ා්යකි. ජීවිෙයන ඇති අභිරයෝග ජයගත්ත 

පුේගලය  ප්‍රකනය.  

 

අපන න ඇති්ස ඕසෑම ගැනලු්ේ, අභිරයෝගයේ වඳ්ා විවඳුම් 

පන ්තී. අපන  කළ යුත්තරත්ත මසා අ්රබෝධ්‍යකි  න්ැ දි තී ණ 

ගනමි  ගැනලු් ්ා අභිරයෝග ජයගැනීමයි. 



5 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

3. අභිරයෝග ජයගෙ ්ැේරේ රකරව්ද්‍  

4. අභිරයෝග ජය ගැනීම වඳ්ා අ් ය ගුණාරග රමාස්ාද්‍ 

5. එදිරසද්‍ා ජීවිෙරේ දී මුහුණ පන ෑමන සිදු්ස අභිරයෝග රමාස්ා ද්‍? 

6. අභිරයෝග ්ලන මුහුණ දී ජීවිෙය ජය ගත්ත පුේගලය  පිළිබඳ රො තුරු එකතු ක  
කථා ද්‍ යේ නධනමාණය ක  ස. 

7.  එයි  ඔබන ලබා ගෙ ්ැකි ආද්‍ධන  පන ැ්ැදිලි ක  ස. 

8. ජීවිෙරේදී ඔබන මුහුණ දීමන සිදු වූ අභිරයෝගයේ ලියා ද්‍ේ්ා එය වාධනථක රලව විවඳා 
ගැනීමන ගත්ත ක්‍රියාමාධනග සම් ක  ස. 

9. මිනවා විසි  විවිධ්‍ ගැනලු ්ා අභිරයෝග ජය ගැනීම වඳ්ා නපන ද්‍්ා ඇති නධනමාණ 

ඇසුර   පන ්ෙ ්ගු් වම්ූධනණ ක  ස. 
 

පුේගලය  අභිරයෝග ්ා ගැනලු නපන ද්‍වූ නධනමාණය 
   

 

 

6 පන ාඩම - ්ැඩ රලෝකයන පිවිරවමු 

්ැඩ රලෝකය ගැස වමාජය පන ාද්‍ස සියලුම රැකියා් හි එකතු් ්ැඩ රලෝකය පිළිබඳ නධන්චස ්ැඩ 

රලෝකය එස ද්‍ැසන ්ැරඩහි න ේස ්ා න ෙ වීමන අරකේෂා ක ස සියළුම පුේගලය  තිරබස 

අ්ව්ථා් මන  

 

 

රලෝකරේ විවිධ්‍ රැකියා :- 

 

 

 

 

 

කෘෂිකාධනමික 

රගාවිෙැස  
රත්ත ද්‍ලු රසලීම 

රකාකපන  ා වැකසීම 

 බධන කිරි කැපීම 
 

කාධනමික  
ගු්  යාසා 

රමර්යවීම   
්ා්ස  
 ඇඳුම් මැසීම 
 

රව්්ා  
ප්‍ර්ා්ස  
ලෑලි  
රවෞඛ්‍ය රව්්ා 
 ෙැපන ැල් රව්්ා 

ර්ළඳාම 
 

ව්්යර රැකියා 

රූපන ලා්ණය ිලල්පිනය 

ආ්ා  වැකසීම  
ජරගම දු කථස 

අලුත්ත්ැඩියා් 
 



6 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

්ැඩ රලෝකරේ විවිධ්‍ත්ත්යන ර්්තු  

 ප්‍රාරේශීය විෂමො; 
-  ශ්‍රී ලරකාරේ ඇෙැම් ප්‍රරේ  අනු් 
-  ඒ ඒ ප්‍රරේ ය න ආරේණික රැකියා තිබීම  

උද්‍ා් ණ;          නු් එළිය - එළ්ළු ්ා මල් ්ැවීම  

කජුගම   - කජු 

ගාල්ල මාෙ   - ධිය්  කධනමා ෙය  

අම්පන ා   -  වී රගාවි ෙැස 

රේ්ැල්රද්‍ණිය  - රේ්ැල්  ාණ්ඩ  

 පන ා ම්පන රික් පන ැ්ෙ එස රැකියා:- 
පිළිමෙලා්  පිත්තෙල  ාණ්ඩ  නපන ද්‍වීම. 
අම්බල රගාඩ  ර්ව්මුහුණු ්ා රූකඩ නපන ද්‍වීම. 

 

 

 

 රැකියා් අයත්ත්ස ේරෂ්ත්‍ර ; 
 

 

 

 

 

්ැය ක ස රමරේ ප්‍රමාණය අනු්; 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 ාජය අර ය 

රපන ෞේගලික අර ය 

ව්්යර රැකියා  

මාසසික රමය රයාද්‍්ස රැකියා 

 ව්ද්‍ය ්ෘත්තතිය,  

ගුරු ්ෘත්තතිය 

ඉරජිර රු ්ෘත්තතිය  

පන රිපන ාලස  

කායික රමය රයාද්‍්ස රැකියා    

රගාවිය   

කම්කරු්   

්ඩු කාධනමිකය  

රපන ද්‍රධනරු්   



7 
කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

 

 

 

 

 

 

 රම අභිමාසරය  කනයුතු කිරීම නවා අත්ත්ස ප්‍රරයෝජස; 
1. රව්්ාරයෝජකයාන  

 ෙම ආයෙසරේ කීධනතිසාමය ඉ්ළ සැරවීම  

 ආයෙසය රකර හි ම්ජස ප්‍රවාද්‍ය හිමිවීම  

 රව්්ක රපන ළඹවීම ්ැඩිවීම  

 ආයෙසරය  ලැරබස ලා ය ්ැඩිවීම   

2. රව්්ාලාභියාන  

 ෙම අ් යො පන ්සුර්  ඉටුක ගෙ ්ැකි වීම 

  වි ්්ාවනීයත්ත්ය රගාඩසැගීම 

 චිත්තෙරේග වමබ ෝ ඇතිවීම  

 ආයෙසය රකර හි හිේත්ත බ්ේ ඇතිවීම   

3. රව්්ාද්‍ායකය න  

 ෙම රැකියා් ගැස අභිමාසයේ ඇති වීම  

 ෙම  ක ස ලද්‍ රව්්ා් ගැස වතුනේ ඇති රේ.  

 රැකියා් පිළිබඳ ඉරගනීමන ආවා්ේ ඇතිවීම  

 ෙම ආයෙසය රකර හි ඇල්මකි  කනයුතු කිරීම  

 

රව්්ා ව්ථාසරේ අරකේෂා :-  

රව්්ා රයෝජකයා රව්්කයාරග  අරකේෂා ක නුරේ -  

- ෙම රව්්ාද්‍ායකයි න උපන රිම රව්්ා්ේ ලබාදීම. 
-  ආයෙසරේ කීධනතිසාමය ඉ්ලන සර්ාලීම  
- ආයෙසයන උපන රිම ලා යේ ලබා දීම 

රව්්ා ද්‍ායකයාරග  බලාරපන ාර ාත්තතු්ස නපුණො:  

-  විරේචසාත්තමක චි ෙසය ්ා ගැනලු විවදීම  
- රො තුරු ොේෂණය  ාවිො කිරීම 
-  කණ්ඩායම් ක්‍රියාකාරිත්ත්ය ්ා ව්රයෝගීෝ 
-  නෂ්පන ාද්‍සය විවිධ්‍ත්ත්ය  
-  සායකත්ත්ය ්ධනධ්‍සය ක ගැනීම  
- ්ාචික ව නරේද්‍සය දියුණු ක ගැනීම  
- ්ැඩ ආචා  ධ්‍ධනම අනුගමසය කිරීම ආචා ශීලී ් කනයුතු කිරීම  
- ලිඛිෙ ව නරේද්‍සය දියුණු ක ගැනීම 
-  යා්ජී් ඉරගනුම  
- විරේ   ාෂා් 

 

රමාභිමාසය යනු ෙම  ක ස රැකියා් පිළිබඳ වතුටි  ්ා 

කැමැත්තරෙ  සැතු් ඉටුකිරීම රමාභිමාසය සැෙර්ාත්ත රැකියා් 

පිළිබඳ අභිමාසයේ ඇති ක  ගැනීමයි.  
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රව්්ා ව්ථාසයක අරකේෂා : 

- ආයෙසරේ බාහි  රපන නුම නසි රලව පන ්ත්ත්ා ගැනීම  
- නයමිෙ ර්ලා්න පන ැමිණීම  
- ර්ලා්න ්ැඩ කිරීම  
- රව්්ා ව්ථාසරේ දියුණු්න කැපන වීම  
- කාධනයේෂමෝ  
- ලබාග සා ්ැටුපන න වරිලස රව්්යේ වැලසීම 

රව්්ක අයිති්ාසිකම් ආ ේෂා ක දීමන ශ්‍රී ලරකාරේ රගස ඇති ක්‍රියාමාධනග:-  

-  රව්්ක අධනථවාධ්‍ක අ මුද්‍ල් පන සෙ  
- ව්ී  ෙරුණය  ්ා ළමු  රව්්රේ රයද්‍වීරම් පන සෙ ව්ී   
- පන ෙල් කධනමා ෙරේ රයද්‍වීරම් පන සෙ  
- පන ඩිපන ාලක ව ා ප්‍රදාෙ න්ාඩු විධියවිධ්‍ාස 
-  ්ෘත්තතීය වරවිධ්‍ාස ව් කාධනයාල රව්්ක පන සෙ  
- ශ්‍රී ලරකා විරේ  රව්්ා පන ණෙ 

 

 

රමය 

 
 

  

 

 

 

පුහුණු රමය 

ඒ ඒ ්ෘත්තතිරය  න අනු් අද්‍ාළ 

නපුණො ්ා ්ෘත්තතිය ද්‍ැනුම ලබාදීම 

පුහුණු්යි.  

නුපුහුණු රමය 

රව්්ක අයිති්ාසිකම්  

- ගරු රගෞ ්ා විේ රැකියා් කිරීම 
- මූලික අ් යො වපු ා ගැනීම  
- රව්්ා ව්ථාසරේ ආ ේෂා කිරීම 
-  පිරිසිදු ්ා ප්‍රව ස රව්්ා 

ව්ථාසයේ පන ්ත්ත්ාගැනීම 
-  රැකියා්න අ් ය රම්ලම් ්ා 

උපන ක ණ ලබාගැනීම  
- රැකියා්න අද්‍ාල පුහුණුවීම්  
- න්ාඩු ලබාගැනීම ් ප්‍රවාද්‍  
- ්ෘත්තතීය වමිති ක්‍රියාකාරිත්ත්ය  
- සුදුසුකම් මෙ උවව්වීම් ලබා ගැනීම 

 

යුතුකම්  

- නයමිෙ රේලා්න රව්්යන පන ැමිණීම 
-  රැකියා්න රයෝගය රපන ෞේගලික 

රපන නුම පන ්ත්ත්ා ගැනීම 
-  ය්පන ැ්ැත්තම  
- ම් සි වී ්ැඩ කිරීම  
- කණ්ඩායම් වාමාජිකරයකු රලව 

්ැඩ කිරීම  
- රව්්ා අ් යො රසාපිරිර්ලා ඉටු 

ක දීම  
- රව්්ා ව්ථාසරේ රේපන ළ ආ ේෂා 

කිරීම  
- රව්්ා ව්ථාසය රගෞ ්ය ආ ේෂා 

කිරීම  
- වාමූහික ්ගකීරම  කනයුතු කිරීම  
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ය්පන ත්ත රමිකයකු ගුණාරග;- 

 වාධ්‍ා ණ බ්  
 ආචා ශීලී බ්  
 වමාජශීලීත්ත්ය 
  ක්‍රියාශීලිත්ත්ය 
  අ්රකබ්  
 පිළිර්ලන ්ැඩ කිරීම  
 වරවිධ්‍ාසාත්තමක බ්  
 ්ගකීම් වහිෙ බ්  
 නධනමාණාත්තමක බ්  

රැකියා් වඳ්ා පුේගලය  පුහුණු කිරීම ක්‍රම රද්‍කකන සිදු රේ.  

1. ූධන් රව්්ා පුහුණු් - රැකියා් බඳ්ා ගැනීමන රපන   ලබාරද්‍ස පුහුණු්  

2. රැකියා් අෙ තු ලබා රද්‍ස පුහුණු් - රැකියා්න බඳ්ා ගැනීරම  පන සු ලබාරද්‍ස පුහුණු් 

පුහුණු රමරේ ්ැද්‍ගත්තකම;   

- කාධනයේෂමෝ ඉ්ළ ය. 
- ඵද්‍ායිෝ ඉ්ළ මට්නම 

 

 

්ෘත්තතීය පුහුණු් ලබා රද්‍ස ආයෙස 
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්ෘත්තතීය ගුණාරග පුහුණු ක  ගැනීමන  ාවිො කළ ්ැකි ක්‍රම ිලල්පන  :- 

රැකියා මෙ අත්තද්‍ැකීම් 
ලබා ගැනීම  

කමිටු වම්ම ත්‍රණ  
ේරෂ්ත්‍ර චාරිකා  
සිේධිය අධ්‍යයස  
ද්‍ැනු්ත්ත කිරීරම් ්ැඩ වන්   
වකව් කළ විවිධ්‍ පන ත්‍රිකා   

රැකියාර්  පන සු 
අතුද්‍ැකීම් ලබා ගැනීම  

වි ්් විද්‍යාල මන්  පන ්ත්ත්නු ලබස පන ාඨමාලා 
 ්ෘත්තතීය ආයෙස මන්  පන ්ත්ත්නු ලබස පන ාඨමාලා 
කණ්ඩායම් රලව ඉරගනීම  
ව්්යර ඉරගනීම  

වම්බ ධ්‍ො පන ැ්ැත්තවීම 
්ා ප්‍රතිරපන ෝෂණය  

පුහුණු කිරීම  
කාධනය වාධ්‍ස ඇගයීම  

පන  ති කාම  ඉරගනීම  විවිධ්‍ පන ාඨමාලා පන ැ්ැත්තවීම  
වම්ම ත්‍රණ  
්ැඩමුළු පන ැ්ැත්තවීම  

 

අ යාව  

්ැඩ රලෝකය 

1. පන ා ම්පන රික් පන ැ්ෙ එස රැකියා ්ලන උද්‍ා් ණ රද්‍කේ ලිය ස. 

2. රැකියා ආයෙස ප්‍රධ්‍ාස ේරෂ්ත්‍ර රමාස්ා ද්‍? 

3. ්ැය ක ස රමය අනු් රමය රබරද්‍ස රකානව් රද්‍ක සම් ක  ස. 

4. එම රකානව් ්ලන උද්‍ා් ණ ලිය ස  

5. රමාභිමාසය යනු කුමේද්‍? 

6. රම අභිමාසරය  කනයුතු කිරීම නවා රව්්ා රයෝජකයාන අත්ත්ස ප්‍රරයෝජස 
තුසේ ලිය ස. 

7.  රම අභිමාසරය  කනයුතු කිරීම නවා රව්්ාලාභියාන අත්ත්ස ප්‍රරයෝජස තුසේ 
ලිය ස. 

8.  රම අභිමාසරය  කනයුතු කිරීම නවා රව්්ාද්‍ායකයාන අයත්ත ්ස ප්‍රරයෝජස 
තුසේ ලිය ස. 

9. රව්්ාරයෝජකයා රව්්කයාරග  අරකේෂා ක  ර  රමාස්ා ද්‍? 

10. රව්්ාද්‍ායකයා රග  බලාරපන ාර ාත්තතු ්ස නපුණො තුසේ ලිය ස. 

11. රව්්ා ව්ථාසයක අරකේෂා තුසේ ලිය ස 
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කැලණිය කලාපන  අධ්‍යාපන ස කාධනයාලය - වමාජ විද්‍යා  

12. රව්්ක අයිති්ාසිකම් අ ේෂා ක  දීමන ශ්‍රී ලරකා් රගස ඇති ක්‍රියාමාධනග තුසේ 
වඳ්  ක  ස. 

13. රව්්ක අයිති්ාසිකම් රද්‍කේ ්ා යුතුකම් රද්‍කේ ලිය ස. 

14. රමය රබදිය ්ැකි ප්‍රධ්‍ාස රකානව් රද්‍ක රමාස්ා ද්‍? 

15. රමිකරයකු වතු ය්පන ත්ත ගුණාරග පන ්ේ ලිය ස. 
16. රැකියා් වඳ්ා පුහුණු කිරීම් ලබා රද්‍ස ක්‍රම රමාස්ා ද්‍? 

17. ඔබ පන දිරචි ප්‍රරේ රේ පන ්තිස විවිධ්‍ රැකියා ඔරේ කැමැත්තෙ මෙ රපන ළගව්්ා ලිය ස. 

18. වති අ ෙ  පු්ත්තපන ෙක රැකියා ඇබෑධනතු කිය්ා පන ්ෙ ්ගුරේ රයාද්‍ ස. 

 

 ාජය අර ය, රපන ෞේගලික අර ය, රව්්ා අර ය 

   

  

19. ප්‍රරේ රේ ද්‍ේසන ලැරබස ව්්යර රැකියා කීපන යේ රගස ඉ  වමාජයන සිදු්ස රව්්ා්  
ලයිව්තු ගෙ ක  ස. 

20. විදුලි කාධනමික පන රිගණක ජාල ිලල්පී ද්‍ැ් ිලල්පිය රූපන ලා්ණය ිලල්පී පන ාඨමාලා ්ගු්ක 

ද්‍ේ් ස. 

 

ආයෙස පන ාඨමාලා් 

 
 ්ෘත්තතිය පන ාඨමාලා පුහුණු අධියකාරිය  

 

 
විදුලි කාධනමික පන රිගණක ජාල 

 

21. ඔබ ප්‍රරේ රේ ්ෘත්තතීය පුහුණු් ලබා රද්‍ස ආයෙස රමාස්ා ද්‍? 

22. ඔබ ප්‍රරේ රේ තිරබස එම ආයෙස ්ලි  ලබා රද්‍ස පුහුණුවීම් ්ධනග රමාස්ා ද්‍?  

23. පු්ත්තපන ත්ත ඇසුර   ්ෘත්තතිය පුහුණු වීම් ලබා රද්‍ස ආයෙස ්ා ඒ්ායි  ලබාරද්‍ස පුහුණුවීම් 

්ගු්ක වන්  ක  ස 

24. ර්ාඳ රව්්කරයකු වතු් තිබිය යුතු යැයි ඔබ සිෙස ගුණාරග 10  ලිය ස. 

 


